PROCEDIMIENTO DE GESTION DE LA
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y
LA PROMOCION DE LA MANCHA NORTE

DE CIUDAD REAL

(MANCHA NORTE: DESARROLLO E
INNOVACION)

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO- EDLP
2023-2027

PROCEDIMIENTO APROBADO POR JUNTA DIRECTIVA DE 23 DE
JUNIO DE 2026.

Version 4.

Pagina 1



Péginaz

INDICE

Pagina

0. Datos identificacion del grupo 3

1. Organigrama 3-4

2. Funciones y responsabilidades 4-13
2.1 Organos de gobierno 4-7
2.2 Organos de trabajo 7-13

3. Sistemas de divulgacion de la estrategia y publicidad

del procedimiento de gestion 13-15
4. Principios de seleccion de operaciones para la

EDLP del Grupo 15-17

5. Proyectos promovidos por agentes distintos
del Grupo 17-41

5.1 Solicitudes de ayuda 18-27

5.1.1 Acta de No Inicio 24-25

5.1.2 Dictamen elegibilidad 25

5.1.3 Informe Viabilidad 25-26

5.1.4 Informe Subvencionalidad 26

5.1.5 Modificacion de la solicitud ~ 26-27

5.1.6 Desistimiento 27
5.2 Resolucion de la concesion o denegacion

de la ayuda 27-32

5.3 Solicitud de pago 32-37
5.4 Certificacion del gasto y pago 38-41
5.5 Rescision del contrato 41
5.6 Controles 42
5.7 Reintegros de las ayudas 42

6. Proyectos del Grupo 42-44
Anexo 1 Lineas de ayudas
Anexo 2 Calendario de convocatorias de ayuda

Anexo 3 Priorizacion de acciones



Pégina3

0. DATOS DE IDENTIFICACION DEL GRUPO

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASOCIACION
MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION

Denominacion Asociacion para el desarrollo y la promocidn de la Mancha
Norte de Ciudad Real
Nombre Abreviado MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION

Provincia y Comunidad
Autonoma

Ciudad Real - Castilla La Mancha

Fecha de constitucion

18 de agosto de 2000

Formula Juridica

Asociacion sin animo de lucro

Numero de inscripcion

13071

C.ILEFE..

G 13336151

Sede Social y de trabajo

Avda. Campo de Criptana 2 — Arenales de San Gregorio
(Ciudad Real)

Teléfono 926 58 40 07

Fax 926 58 40 07

E-Mail promancha@hotmail.com
web www.manchanorte.org

Organos de gobierno

Asamblea General de Socios y Junta Directiva

Numero de Socios

41

1. ORGANIGRAMA.

El Grupo de Desarrollo Rural MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION es una asociacién sin
animo de lucro, con personalidad juridica propia y distinta de la de los asociados que la constituyen,
gue actua con capacidad propia de obrar.

La Asociacion para el Desarrollo y la Promocién de la Mancha Norte de Ciudad Real, en adelante
MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION, se constituye como asociacién sin animo de lucro
constituida al amparo del articulo 22 de la Constitucidn Espafiola, como una asociacién que se rige
por la Ley Orgéanica 1/2002 de 22 de marzo reguladora del derecho de asociacion y sus disposiciones
complementarias, asi como por sus estatutos y los acuerdos validamente adoptados por sus érganos
directivos dentro de sus respetivas competencias.

En los mencionados estatutos se determinan los érganos de gobierno de la Asociacion dentro de las
exigencias de la Ley de Asociaciones, que para el caso del GDR MANCHA NORTE DESARROLLO E
INNOVACION son: la Asamblea General de Socios, 6rgano supremo de expresién de la voluntad de la
Asociacion, constituida por todos los asociados, y la Junta Directiva, drgano ejecutivo, rector y gestor
de la Asociacién cuyos miembros son elegidos por la Asamblea General.


mailto:promancha@hotmail.com
http://www.manchanorte.org/
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La ASAMBLEA GENERAL esta integrada por todos los asociados. Se reldne en sesién ordinaria como
minimo una vez al afio, dentro del primer semestre, pudiendo reunirse en sesién extraordinaria
siempre que sea necesario, a solicitud de la Junta Directiva, o bien cuando lo solicite un tercio de los
socios ordinarios.

La JUNTA DIRECTIVA es el Organo permanente de gobierno, gestién, administracion y direccién de la
Asociacion, debiendo rendir cuentas de su actuacién ante la Asamblea General. La Junta Directiva se
reunira en sesion ordinaria, como minimo una vez cada 3 meses.

La Junta Directiva tendrd los siguientes porcentajes de representacion:

e 57,89 % de privados (11 miembros)
e 42,11% de publicos (8 miembros)
Ademas, de estos, un 63,16 %son mujeres en la actualidad (12 miembros).

Todos los acuerdos se toman democraticamente. La Asamblea General adopta sus acuerdos por
mayoria simple de los votos presentes o representados. La Asociacion adopta, como principios de
gobierno: la igualdad de todos los socios, la gestion democratica y la busqueda de acuerdos por
consenso.

La Asociacion MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION adquiere la condicién de Grupo de
Desarrollo Rural para la programacion de fondos estructurales 2023 — 2027 (Desarrollo Local
Participativo), una vez seleccionado para la gestidon de un programa de desarrollo en su territorio, lo
cual supone la obligacién de regirse por las normas establecidas en sus Estatutos, por el presente
Procedimiento de Gestidn, y por la normativa propia a la que debe adaptarse la gestion del programa
de desarrollo enumerada en el capitulo de Introduccion del presente documento asi como cualquier
otra normativa posterior a este documento que sea de obligado cumplimiento.

2. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

A partir de estos principios y para la gestion del programa de desarrollo, el Grupo de Desarrollo Rural
MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION, se regird, en la toma de decisiones y en su
funcionamiento ordinario, por los drganos de gobierno que le son propios.

Las funciones relativas a la gestién del programa de desarrollo que asumen cada uno de los érganos
indicados anteriormente, son las siguientes:

2.1. Organos de gobierno

Corresponde a la Asamblea General de Socios acordar las directrices generales que se aplicaran en la
ejecucion del programa de desarrollo y, al menos anualmente, la aprobacion de la gestion realizada
(memoria de actividades). Todos los aspectos relacionados con la gestion del programa de desarrollo
estardn claramente diferenciados del resto de actividades de la Asociacion. La Asamblea General
ratificard este procedimiento de gestion para su presentacidn a la convocatoria de la Orden
52/2023, de 17 de marzo de seleccién de grupos.
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A partir de estas directrices, la Junta Directiva es el drgano encargado, en funcién de sus

competencias estatutarias, de tomar las decisiones relativas a la gestién ordinaria del programa de

desarrollo, y mas expresamente de la:

Definir las lineas de trabajo dentro del programa de desarrollo

Contratacién de equipo técnico propio o contratacion externa de estos
servicios, asi como de asistencias técnicas

Dirigir y supervisar el trabajo del equipo técnico

Aprobacidn y revisién de este procedimiento de gestidon, del baremo de
seleccidn de iniciativas y de cuantos documentos enmarquen la gestién del
programa de desarrollo para su adaptacién al Manual que publique la JCCM o
para adaptarlo a nuevas estrategias o formas de proceder.

Designacion de firmas a reconocer en las c¢/c del Grupo

Aprobacidn de los expedientes de subvencién determinando la cuantia de la
ayuda y las condiciones de la misma expresadas a través del contrato de
ayuda. El/los miembros de la Junta Directiva que tenga o puedan tener
relacidn o intereses, tanto de caracter personal como familiar, hasta segundo
grado de consanguinidad o afinidad en linea directa o colateral; de
representacion institucional, vinculacién laboral, propiedad o copropiedad,
etc. sobre el proyecto que se esté analizando en ese momento, deberdn
abandonar la reunién. Estas ausencias y las causas que las motivan, seran
recogidas de manera expresa en el acta de la reunion.

Dirigir y hacer el seguimiento del programa para alcanzar los objetivos
propuestos, evaluando temporalmente los resultados y proponiendo las
correcciones oportunas.

Dar el visto bueno y someter a la Asamblea General, la memoria anual de
actividades y la memoria econdmica

Aprobar cuantas acciones tengan por objeto la correcta aplicacion del
programa de acuerdo con el convenio firmado con el organismo
intermediario, con el régimen de ayudas elaborado a tal efecto y con este
procedimiento de gestion.

La Junta Directiva serd informada, al menos anualmente, de los expedientes
certificados y pagados a lo largo del programa

Ademas de estas funciones de caracter general, los miembros de la Junta Directiva asumen
cometidos concretos en funcidn del cargo que ocupan, asi:

El presidente: asume la representacion y direccién del Grupo de Desarrollo Rural; convoca y preside
los trabajos de la Asamblea General y la Junta Directiva. Sus funciones son, entre otras:

Representar al Grupo de Desarrollo Rural ante los distintos organismos de las
administraciones europea, nacional, autonémica y local
Visar las actas y certificados.

Convocar las reuniones de los érganos de gobierno, estableciendo el orden
del diay la fecha, la hora y el lugar de celebracion

Emitir voto de calidad en caso de empate, cuando asi lo estipulen los
estatutos o el reglamento de régimen interior
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- Ordenar los pagos y firmar los libramientos, junto con el tesorero y/o la/s
persona/s que acuerde la Junta Directiva

- Firmar los preceptivos informes, que deben ser enviados a la administracién.
- Firmar las certificaciones finales que le corresponden, junto con el gerente.

- Todas aquellas otras funciones que se detallen en los estatutos o reglamento
de régimen interior de la Asociacion, asi como aquellas otras que vengan
originadas por la propia dindmica del programa 2023-2027.

El/los vicepresidente/s: su funcidn es sustituir al presidente en caso de enfermedad o ausencia
justificada. Sustituye también al presidente firmando aquellos documentos y certificados de
iniciativas en los que este incurra en incompatibilidad.

El secretario: corresponde al secretario:

- Levantar actas de las reuniones de Asamblea General y Junta Directiva;

- Llevar el fichero y el libro registro de socios.

- Llevar los Libros sociales

- Asistir al Presidente en la redaccion del Orden del Dia

- Redactar la memoria anual para presentar a la Asamblea.

- Redactar y autorizar las certificaciones que se necesite expedir de los
acuerdos adoptados en los drganos de gobierno.

- Custodiar la documentacion de la asociacion

- Del secretario depende, con cardcter general, el funcionamiento normativo y
legal que le es propio al Grupo de Accién Local segun sus Estatutos, asi como
de dar fe de los acuerdos y resoluciones emanados de los Organos de
Gobierno

El tesorero: corresponde al tesorero:

- Custodiar y controlar los recursos de la asociacion

- Elaborar el presupuesto y liquidacion de cuentas a fin de someterlas a la
Junta Directiva y a la Asamblea General

- Firmar los recibos de cuotas y otros documentos de tesoreria
- Llevar los libros preceptivos de contabilidad
- Tener firma mancomunada en las c/c del Grupo

Los vocales: asumiran aquellas funciones que, de manera puntual o permanente, se les adjudiquen
en el seno de la Junta Directiva.
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Ademas, el Grupo se podra dotar de 6rganos consultivos e informativos asociados a los drganos de
gobierno. Su misidn se concreta en el estudio, consulta y apoyo a la gestidn del programa, y cuyas
decisiones no seran vinculantes a no ser que asi se decida expresamente para cada caso concreto por
parte de los érganos de gobierno. Esta funcién consultiva e informativa vendra realizada por las
mesas sectoriales que pasaran a denominarse Comités de Pilotaje de la Estrategia.

Estas estructuras de participacion local, érganos informativos, se reunird al menos 1 vez cada dos
anos, aunque podran reunirse antes si asi lo considera la junta directiva. Su objetivo serd estudiar la
situacidn concreta de cada uno de los diferentes sectores respecto a las lineas de ayuda establecidas
y al Plan de Desarrollo Local aprobado. El feedback que se produce en este tipo de encuentros, sera
utilizado para la mejora y revisidon continua de la EDLP de nuestra Asociacidn. Este compromiso se ha
puesto de manifiesto en las Mesas de Participacidon realizadas durante la determinacion de la
estrategia de cara a saber el cumplimiento o no cumplimiento, y las razones de los mismos con
respecto a lo planteado como propuestas en estas mesas.

En todo caso, estas estructuras, denominadas Comité de Pilotaje de la Estrategia Comarcal, se
reunirdn en el afo 2025, del 2027 y 2028. Estas reuniones tendran como fin, no solo analizar el
grado de cumplimiento de los objetivos y estrategia planteada, sino también en prever o posibilitar,
un posible cambio de estrategia en funcion de diferentes parametros como pueden ser: Cambios
econdmicos, medidas innovadoras, cambios legislativos que afecten a sectores comarcales,...

En estas reuniones se analizara el nimero vy las caracteristicas de los expedientes presentados y
aprobados hasta la fecha de su celebracién, la participacidon e implicacidon de los componentes de
cada sector, se propondran lineas especificas de ayuda, proyectos colectivos de caracter comarcal,
actividades formativas, etc.

2.2. Organos de Trabajo

Equipo técnico

El GDR tiene capacidad propia de gestidn, y para ello dispondrd de un equipo técnico encargado de la
ejecucion ordinaria de los trabajos de gestiéon y administracién del programa de desarrollo.
Dispondran de los necesarios profesionales con competencia y cualificacién suficiente para
desempeiiar, en las mejores condiciones, las responsabilidades asignadas.

Se contard en todo momento con el personal necesario para la gestiéon del Programa. En caso de
tener que realizar contratacion en relacién al programa de Desarrollo Local Participativo 2023-2027,
el procedimiento de seleccidn se realizard mediante convocatoria publica y abierta, cumpliendo los
principios de publicidad, igualdad, idoneidad, capacidad y mérito requeridos, siendo la Junta
Directiva la encargada de su contratacién al objeto de que los perfiles técnicos y profesionales se
adecuen a la naturaleza del Plan de Desarrollo Local aprobado.

La Junta Directiva determinara el personal necesario para la gestidn del Programa especialmente en
todo lo referente a perfiles profesionales y retribuciones-
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La composicion minima del equipo técnico sera de un Gerente y un Técnico a tiempo completo, con
la posibilidad de incorporar mas trabajadores e incluso contratar asistencias técnicas externas para la
realizacion de trabajos concretos.

En el caso de que desde la Asociacidon se llevan a cabo otros programas o actividades, los gastos de
personal se podrdn repercutir al programa que correspondan de manera proporcional.

El equipo técnico asume la ejecucién ordinaria de los trabajos de gestion, administracién, promocién
y animacién asociados al programa de desarrollo, y mas expresamente:

- El control y seguimiento de las acciones e iniciativas enmarcadas en el programa de
desarrollo.

- El control y la supervision de los documentos, requisitos y trdmites que acompaian
la solicitud de ayuda, el seguimiento de las iniciativas y proyectos, las
comprobaciones de las justificaciones de inversién y los comprobantes de pago, etc.

- El desarrollo de las actuaciones administrativas asociadas a la ejecucion del
programa.

- Lostrabajos de informacion y difusién del programa.

- Realizar los trabajos y campafias encaminadas a la emergencia de promotores y
actores locales.

- La participacion en foros sobre desarrollo rural; en encuentros y seminarios
relacionados con el trabajo.

- Lagestidon econdmico-financiera del programa. Este cometido comprende, entre otras,
las siguientes funciones:

Propuesta de reajuste de los cuadros financieros

Elaboracién de informes y soportes financieros para facilitar el trabajo de la Junta
Directiva y del RAF.

Elaboracién de presupuestos y resultados por medidas para la regulacién financiera
anual; el control de gastos de los fondos; analisis de previsiones financieras.

Cuenta de resultados del programa (cumplimiento de las medidas) y necesidades de
cofinanciacidn publica y privada.

Facilitar la informacidn oportuna que genera la U.E. y las administraciones nacionales
a todos sus niveles sobre aspectos administrativos y financieros.

Colaboracion en la busqueda de fuentes complementarias de financiacion.
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Estudio y aplicacién al programa de la normativa de funcionamiento propuesta por el
organismo intermediario a escala estatal y autonémica.

La organizaciéon de eventos y actos en la comarca y sobre la comarca siempre referidos
al Programa de Desarrollo Rural.

Animar las estructuras de participacidon establecidas para la incorporacién de la
poblacién al desarrollo del territorio.

Corresponde de forma especifica al Gerente:

La direccion técnica y financiera del programa, siempre bajo la direcciéon vy
supervisién de la Junta Directiva, a la que tendrd informada de la marcha e
incidencias del programa, a través del presidente y de otros miembros de la Junta
Directiva, en aquellas tareas que les hayan sido encomendadas de manera expresa.

El Gerente tiene encomendadas todas las tareas que corresponden al equipo técnico
y es el primer responsable de todos los trabajos.

No obstante, y como maximo responsable , distribuird trabajos y responsabilidades
entre los distintos componentes del equipo , ademas, asumird la direccién y
coordinacion, en las siguientes tareas:

Controlar y supervisar el proceso administrativo, el financiero y toda la
gestion de cada expediente, tanto de ayuda como denegados, desde el
momento de la presentacién formal y registro de la solicitud.

Certificar el no inicio de la inversidn, tras la presentacion de cada solicitud.
Esta certificacion también podra ser realizada por el técnico/a del grupo.

Determinard las necesidades de formaciéon y reciclaje del equipo técnico.

Determinar el funcionamiento del grupo desde el punto de vista de las
ausencias, vacaciones, desplazamientos,...de los trabajadores.

Intermediacién habitual de la comunicacién entre el equipo técnico y la
Junta Directiva.

Realizar los informes preceptivos del programa para su envio al organismo
intermediario

Presentar los informes del programa ante la Junta Directiva:  grado de
ejecucion del programa, situacion financiera, pagos de las iniciativas,
ingresos de las distintas administraciones, ejecucién de las iniciativas del
grupo, etc.
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Asesorar a los drganos de decision del Grupo de Desarrollo Rural,
informando y documentando los requisitos y exigencias del programa en
cada decision concreta a tomar.

Convocar los érganos consultivos e informativos y preparar los temas de
estudio a tratar.

Solicitar la intervencion del RAF en los momentos de la tramitacion de
expedientes en que esta previsto, facilitdndole toda la
documentacién e informacién necesaria a tal fin.

Presentar a la Junta Directiva, para la toma de decisiones respecto a las
ayudas: el informe de viabilidad de las iniciativas, la fiscalizacién del gasto
por parte del RAF, la baremacion obtenida, la propuesta de subvencidn, asi
como cuanta documentacion e informacién adicional de cada iniciativa obre
en poder del equipo técnico y pueda facilitar la toma de decisiones.

Comprobar “in situ” la finalizacién de la iniciativa. El acta de finalizacién de la
inversidn también podra ser realizada por la técnica/o.

En expedientes propios, firmar la certificacidon parcial o final de la inversion
junto con el presidente una vez comprobados los justificantes de gasto y de
pago. En expedientes privados, firmar la certificacion final o parcial de la
inversion junto con el Técnico/a.

Mantener un contacto regular con las entidades de crédito con las que
trabaja el GDR vy realiza, ante ellas, las gestionespertinentes por orden de la
Junta Directiva.

Custodiar y archivar la documentacidn del programa, tanto la que es propia
del Grupo de Desarrollo Rural como la correspondiente a las iniciativas.

Ejercer funciones de representacidn técnica del Grupo ante convocatorias de
los organismos intermediarios, asi como de otras convocatorias a propuesta
de distintas entidades

Dirigir la campafia permanente de difusion del programa y de promocidn del
territorio: de sus recursos, sectores y actividades

Organizar, supervisar y animar los trabajos y estructuras de participacion

del GDR y en general de la poblacidon en el desarrollo del territorio

Coordinar los trabajos en red con otros programas.
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Realizar un procedimiento de control y seguimiento de las iniciativas
financiadas con cargo al programa de desarrollo durante el periodo
establecido por la normativa.

Articular los procesos de revisidon de la estrategia de desarrollo y de
evaluacidn continua del programa de desarrollo.

Corresponde de forma especifica, entre otras a la técnica:

Atencidn a los promotores en todas las fases de ayuda del proyecto.

Realizar inspecciones de No Inicio

Realizar vistas de comprobacion de la iniciativa

Control documental de los expedientes

Tomar notas en la Junta Directiva

Cualquieras otras funciones que necesite desarrollar el grupo parasu mejor
gestion

Auxiliar al gerente en las acciones que éste le solicite.

El Responsable Administrativo y Financiero, RAF

Los GDR deberdn nombrar un Responsable Administrativo y Financiero, en adelante RAF, de acuerdo

con lo dispuesto en el apartado h) del articulo 12 de la Orden de seleccidn de los GDR en Castilla-La
Mancha para el periodo 2023-2027.

El Responsable administrativo financiero deberd comprobar y velar por el cumplimiento de los

requisitos y condiciones exigidas al beneficiario en el Régimen de Ayudas, de acuerdo con las

siguientes fases:

a) Enlafase de fiscalizacién de la propuesta de gasto comprobara:

Para cada una de las convocatorias de ayuda, la existencia de crédito disponible
dando su visto bueno al importe dispuesto por la convocatoria. Asimismo, sera
necesaria dicha comprobacién y visto bueno en los casos de incremento del importe
de la misma.

Para cada uno de los proyectos promovidos por el propio Grupo la existencia de
crédito disponible.

Para cada expediente individual, el cumplimiento de los requisitos exigidos a la
persona solicitante en la normativa de aplicacion, asi como que la imputacién del
proyecto es el adecuado a la naturaleza del mismo y que el importe de las ayudas no
supera los limites establecidos.

b) En lafase de reconocimiento de la obligacién y pago comprobara:

Que se han cumplido los requisitos establecidos en el procedimiento de gestion del
Grupo y en la normativa de aplicacidn, en particular la referida a la contratacion
publica.

Que, en caso de concurrencia de otras ayudas, no son incompatibles.

La acreditacion del cumplimiento de las condiciones y de los fines que dan derecho
al cobro de la misma dentro de los plazos establecidos, asi como que se han
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aportado y comprobado los justificantes, indicando la cantidad justificada,
porcentaje financiado y el importe a reconocer y abonar.

iv.  Que las personas beneficiarias de la subvencién se hallan al corriente de sus
obligaciones tributarias y de Seguridad Social y por reintegro en materia de
subvenciones.

V. Que existe certificacién del equipo técnico que acredite la ejecucién material del
proyecto y el importe de la inversion efectuada.

Vi. En su caso, que existe acreditacién documental de que el procedimiento de
Evaluacién de Impacto Ambiental ha finalizado, o existencia de la notificacién de que
se exime de dicho procedimiento.

c¢) Una vez verificados los requisitos anteriores, la persona que ejerza las funciones de RAF
autorizard, conjuntamente con quien ejerza la presidencia del Grupo, el libramiento de la
subvencidn correspondiente.

d) Los reparos de fiscalizacion por falta de algun requisito en la fase de las propuestas de gasto
suspenderan la tramitacion del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas. La no
subsanacion de éstas en el plazo establecido en el procedimiento de gestién comportara el
archivo del expediente, circunstancia que se comunicara mediante resolucidn del grupo a la
persona interesada.

Los reparos de fiscalizacién en la fase de reconocimiento de la obligacién y pago que no sean
subsanados, justificaran las penalizaciones y reintegros que resulten de aplicacién.

Cddigo de conducta. Los miembros de los érganos de gobierno y representacion y las personas
trabajadoras de la entidad estaran sujetas a lo dispuesto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y al articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases del Régimen Local o norma que lo sustituya en lo referente a la tramitacién de
expedientes cuyo promotor sea la entidad a la que representan.

Compromiso explicito del GDR de proteccién de Areas Protegidas y Horizonte 2030.

El Grupo de Desarrollo Rural MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION se compromete a “Llevar
a cabo su actividad bajo los principios del desarrollo sostenible, comprometiéndose explicitamente a
proteger la Red de Areas Protegidas de Castilla La Mancha y a no deteriorarla por la realizacién de
operaciones contempladas en su programa” Asi mismo, nuestra asociacidn se compromete a
contribuir a los objetivos de la Estrategia de Educacién Ambiental de Castilla- La Mancha Horizonte
2030.

Sistema de seleccidn para la contratacion de personal. Prevision de procesos abiertos de seleccion
de personal

Tal y como se establece por la normativa de referencia en este programa, desde la Asociacién se
prevé la contratacion de personal de una manera abierta, es decir, no se trata de ningln proceso de
promocién interna y al mismo podrd acceder cualquier persona. La seleccidon se regira por los
principios de capacidad, mérito, no discriminacion, igualdad, imparcialidad, objetividad, publicidad y
trasparencia.
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El proceso, una vez realizada la publicidad del mismo contaria con tres fases:

Fase 1: Realizacién de un examen en base a las funciones a realizar. Para superar la prueba debe
tener al menos 5 puntos. Se podran obtener un maximo de 10 puntos en esta fase.

Fase 2: Valoracion de curriculum a los candidatos que hayan superado la prueba de la fase 1. Se
podran obtener un maximo de 5 puntos en esta fase.

Fase 3: Entrevista a los 10 candidatos con mejor puntuacidon después de la suma de la fase 1y 2. Se
podran obtener un maximo de 5 puntos en esta fase.

Serd seleccionada la persona que tenga la mayor puntuacion una vez superadas las tres fases.

3. SISTEMAS DE DIVULGACION DE LA ESTRATEGIA Y PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO DE
GESTION

Los mecanismos de divulgaciéon del programa de desarrollo facilitardn el cumplimiento de los
principios de transparencia, publicidad, igualdad y libre concurrencia, tanto del régimen de ayudas
como del Procedimiento de Gestion y los criterios de seleccion de proyectos y baremacion. Se
proponen, como objetivos prioritarios, dar a conocer la aplicaciéon y gestién de los fondos del
programa y sus actividades, asi como los requisitos y condiciones que deben reunir y cumplir quienes
desean ser beneficiarios de las ayudas y subvenciones.

Para conseguir una buena estrategia de informacidon y comunicacién debemos incluir en la misma 3
elementos fundamentales:

- Objetivos de comunicacion.

- ldentificacidn de destinatarios.

- Actividades a desarrollar en funcidn de los dos aspectos anteriores.
Los Objetivos generales de este apartado deben ser:

- Informar a la opinién publica

- Informar a posibles y potenciales beneficiarios.

- Garantizar la transparencia en la gestion. (Accesibilidad y visibilidad de la informacién).
En cuanto a los destinatarios, dentro de nuestro programa comarcal podemos destacar los
siguientes:

- Pdblico general.

- Beneficiarios potenciales.

- Beneficiarios.

- Unidades de gestion del programa y otros destinatarios (a nivel nacional, regional y

comarcal)

- Sectores econdmicos y sociales (mesas sectoriales)

Una vez fijados los objetivos y los destinatarios debemos indicar las posibles actividades en funcion

de los destinatarios.

a) Publico general.

- Web con todas las actividades y difusidn del programa.
- Edicion y publicacion de materiales.

- Nota de prensa

- Atencién al ciudadano

- Evento presentacién del programa.
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- Boletin de noticias.

- Participacion en jornadas y charlas.

- Campaiias de divulgaciéon y publicidad.

- Aplicaciones moéviles.

- Publicacién de actas de Juntas Directivas y Asambleas Generales.

- Publicacién de cuentas de la Asociacién.

- Tablones de anuncios de los asociados.

b) Potenciales beneficiarios.

- Procedimiento de gestidn y criterios de seleccién de proyectos claro y conciso.

- Basesreguladoras y convocatorias de ayudas.

- Jornadas divulgativas.

- Elaboracién de guias sobre procedimiento.

- Curso para emprendedores para tramitaciéon y justificacién de ayuda.

- Publicacidn de resolucion de convocatorias.

- Lineas de asesoramiento permanentes.

c) Unidades de gestion.

- Reuniones permanentes.

- Envio de acuerdos y actas de juntas directivas.

- Manual de procedimiento.

d) Mesas sectoriales (Comité de Pilotaje):

- Reuniones permanentes.
Asi mismo debemos fijar una serie de fases en las cuales se incluyan las acciones planteadas. Se
proponen 3 fases claramente identificables:

Presentacidn e inicio de estrategia y programa. En esta fase se debe perseguir el conseguir la mdxima
difusidon. Tendrd por objeto dar a conocer al conjunto de los habitantes del territorio, las
caracteristicas y oportunidades de desarrollo que tiene el programa, asi como las posibilidades que
ofrece a toda persona, empresa o entidad publica o privada que lo desee, para que participe
mediante la presentacién de solicitud de ayuda para una iniciativa social, cultural o econdmica.

Este trabajo de divulgacion inicial se desarrollard al menos durante el primer afio desde la firma de
convenio con el organismo intermediario.

- Desarrollo y ejecucidon del programa. Debemos intentar mantener el maximo nivel de
informacién y una gestion transparente. Las mesas sectoriales que se han organizado para la
preparacion de la estrategia, seguiran con reuniones periddicas de cara a una posibles
modificacion o actualizacién de la estrategia y de sus acciones tal y como se detalla en el
apartado Mecanismo de participacion de la poblaciéon

- Resultados y evaluacién. Analizar el alcance obtenido y la efectividad de las acciones.

El Grupo de Desarrollo Rural llevara a cabo un trabajo de informacion especifica con los funcionarios
de la administracién local que desempefien sus funciones en los ayuntamientos del territorio, con
especial atencion y prioridad a los secretarios-interventores de dichas corporaciones. El objetivo de
esta informacidn, siendo el conjunto del programa, se centrara bdsicamente en el Régimen de
Ayudas y en el presente Procedimiento de Gestion.

Asimismo se tendrd en cuenta el punto del Manual de Procedimiento de la JCCM con respecto a la
publicidad del Grupo de Desarrollo Rural, la JCCM y la de los promotores
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MANCHA NORTE DESARROLLO E INNOVACION se dotara de un plan de comunicacién en el cual se
especifiquen lineas a seguir en la comunicacién y la forma de llevarlas a cabo.

Mecanismo de participacion de la poblacion.

Entendemos la participacién de la poblacién como la forma de intervencién en la toma de decisiones
respecto al manejo de los recursos y las acciones que tienen un impacto en el desarrollo de sus
territorios. En este sentido, la Participacién Social se concibe como un legitimo derecho de los
ciudadanos mas que como una concesion nuestra.

Los procesos participativos son una serie de actos, delimitados en el tiempo, destinados a promover
el debate y el contraste de argumentos entre la ciudadania o entre esta y los responsables del grupo,
con el fin de recoger sus opiniones y propuestas respecto de una determinada actuacién.

Nuestro mecanismo o proceso de participacion lo vamos a dividir en cuatro fases:

Fase de informacion: momento de difusion al conjunto de la ciudadania sobre el desarrollo
del programa. Esta fase de informacion se sustanciard por medio de informacion en nuestra web,
remisiéon de realizacién de actividades a personas que participaron las mesas de participacion,
impactos en prensa,...

Fase de debate: etapa de promocidén del didlogo y el contraste de argumentos, en la que se
recogen las aportaciones de las personas participantes. En la fase de debate de informara de las
acciones realizadas asi como de las acciones o propuestas no realizadas y la explicaciéon de su no
realizacion. Esta fase se materializard por medio de mesas de participacion o Comités de Pilotaje.
También serd importante en esta fase la realizacion de encuestas o consultas a la poblacion en
general o por diferentes sectores.

Fase de retorno y evaluacion: Trasladaremos el resultado a las personas participantes y al
resto de la ciudadania por medio de la web, notas de prensa, e-mail masivos a contactos de la
asociacion,...

Fase de seguimiento: se facilita el seguimiento del desarrollo de los resultados de Ia
estrategia para ello se utilizara el mail, nuestra pagina web,...

Las Mesas de Participacion o Comités de Pilotaje se reuniran al menos 1 vez cada dos afios. El
resto de las acciones de participacion como son la web, e-mail masivos para informar del desarrollo y
modificaciones de la estrategia se realizardn peridédicamente en funcidon de la realizacién de la
misma. Cada afio se les enviard y se publicara el informe anual del grupo para una mayor informacidn
de la sociedad.

A parte de en las mesas de participacion o comités de pilotaje, la poblacién en general podra
participar en encuestas o consultas que se realicen desde la asociacidn sobre el trabajo realizado o
por realizar.

4. PRINCIPIOS DE SELECCION DE OPERACIONES PARA LA EDLP DEL GRUPO.

El equipo técnico tendrd en cuenta, a la hora de elaborar propuestas positivas de subvencionalidad a
la Junta Directiva, aquellas actividades que se dirijan, de modo expreso, a la valorizacion de las
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potencialidades enddgenas del territorio, especialmente ligadas al eje de desarrollo propuesto en el
proyecto, de manera directa o indirecta.
Serdn elegibles todos los proyectos que cumplan con el siguiente criterio:

- Incluido en la estrategia. Cuadro incluido como anexo de este procedimiento de gestién, ya sea
en las acciones propuestas explicitamente como las que puedan desprenderse de las lineas de
actuacién.

Se priorizaran las solicitudes en las cuales la representacién de mujeres sea relevante, asi como los
proyectos que contraten y promocionen profesionalmente a mujeres en las empresas. Tal
priorizacion se realizara sobre las solicitudes cuya titularidad sea de una mujer, de una titularidad
compartida, de una persona juridica en la que el porcentaje o las participaciones sociales en manos
de mujeres sean como minimo el 50 % o, para el caso de cooperativas, que tengan implantado un
plan de igualdad de oportunidades o que el porcentaje de representacién de las mujeres en los
drganos de toma de decisiones sea igual o mayor al porcentaje que representan en su base social.

Se priorizara la creacidon de empleo y los proyectos en localidades menores de 10.000 habitantes.

Asi mismo, se priorizaran las operaciones realizadas en las zonas prioritarias definidas en el art. 4 de
la ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla- la
Mancha.

El equipo técnico procedera al andlisis de las iniciativas, y elaborard un Informe de Valoracién
(baremacion y criterios de seleccion) en funcion del cual se determinara la concesion o no de la
ayuda, asi como la propuesta de importe de esta, teniendo en cuenta los maximos de ayuda
establecidos. Se indicardn también los topes de subvencién complementarios o alternativos que sean
compatibles y que puedan obtenerse desde otras entidades publicas. El GDR debe establecer, bien
por procedimiento de gestion, bien en la convocatoria, una puntuacién minima exigible para poder
optar a las ayudas.

Puesto que las iniciativas deben aprobarse bajo el principio de concurrencia competitiva o en su caso
a lo establecido en el articulo 32.1 del decreto 21/2008 de la Ley de Hacienda, todos los proyectos,
excepto los propios del grupo, deberan seleccionarse en concurrencia competitiva.

El grupo de desarrollo rural establecera  una puntuacion de corte en la prelacidon de los
expedientes. Si el proyecto no supera esa puntuacion, no podra recibir ayuda.

En el caso de tener que priorizar por darse igualdad de puntuaciones en las distintas convocatorias,
se establecen los siguientes:

1.- Proyectos presentados por mujeres, jévenes o personas con discapacidad en base a lo establecido
anteriormente. Si persiste el empate se pasa el punto 2

2.- Proyectos en funcién de nimero de empleos femeninos creados. Si continua la igualdad, pasamos
al punto 3.

3.- Proyectos en funcidon de nimero de empleos creados. Si sigue habiendo igualdad entre algunos
expedientes, pasamos al punto 4.

4.- Proyectos a realizar en zonas prioritarias. Si aun asi, se mantiene algin empate, se pasa al punto
5.

5.- N2 de registro de entrada
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Los principios de selecciéon de operaciones se establecen segun el tipo de proyecto. Podemos definir
3 tipos de proyectos y sus principios de seleccidn.

1. Principios de seleccidn proyectos promovidos por empresas o autdnomos:
- Grado de urbanizacién
- Inversion
- Volumen de negocio del promotor
- Empleo
- Tipo de negocio
- Siesono primera ayuda del programa
- Tipo de promotor
- Promovidos por mujeres victimas de violencia de género.
- Priorizacién en la estrategia

2. Principios de seleccidn proyectos promovidos por administraciones
publicas:
- Inversidn
- Tamano del municipio
- Presupuesto municipal
- Actividad o proyecto
- Empleo
- Priorizacién en la estrategia.

3. Principios de seleccién proyectos promovidos por entidades con intereses
sociales locales.
- Grado de urbanizacién
- Inversidn
- Volumen de negocio del promotor
- Empleo
- Tipo de negocio
- Siesno laprimera ayuda del programa
-  Tipo de promotor
- Priorizacidn en la estrategia.

5.PROYECTOS PROMOVIDOS POR AGENTES DISTINTOS DEL GRUPO.

Este apartado desarrolla como se deben tramitar los proyectos promovidos por agentes diferentes al
grupo de desarrollo rural y se adaptard en la totalidad de sus apartados a lo e Solicitud de ayuda



Pagina 1 8

5.1 Solicitudes de ayuda

Las solicitudes de ayuda presentadas por personas distintas al Grupo de Desarrollo Rural se
tramitaran por el procedimiento de concurrencia competitiva, segin el cual, toda solicitud se
adscribe a una convocatoria en la que competird con el resto de solicitudes que concurran en la
misma.

Tipos de solicitud de ayuda
Existen dos tipos diferentes de solicitud de ayuda:
- Solicitud de ayuda distinta a la de emprendimiento
- Solicitud de ayuda al emprendimiento
El GDR deberd establecer lineas de ayuda diferenciadas para estos dos tipos de solicitudes, de
manera que no sea posible que ambos tipos de solicitudes concurran en una misma convocatoria.

Convocatorias

Las convocatorias elaboradas por los GDR deben ser autorizadas por Resolucién de la Direccion
General competente en Desarrollo Rural.

En aplicacién de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP) del Grupo, la convocatoria
establece la disponibilidad de una determinada cuantia econémica destinada a la ayuda a iniciativas
de Desarrollo Rural de un determinado tipo, en un momento determinado y en el marco de una linea
de ayuda incluida en el procedimiento de gestion del GDR.

Se utilizara la siguiente nomenclatura: “N2-Afio. Descripcion de la ayuda”, asignando al primer digito
un numero correlativo de orden, seguido del afio en curso y una breve mencién o descripcion del
tipo de proyectos a auxiliar.

Ademas del conjunto de requisitos, normas y procedimientos que rigen la concesion de ayudas, las
convocatorias deben fijar estos aspectos:

e lalinea de ayuda de la que depende, la cual determina los criterios de seleccion y baremacion a
aplicar a las solicitudes de ayuda. Esta linea de ayuda debera encontrarse en vigor, es decir,
recogida en la versién vigente del Procedimiento de Gestiodn;

e C(Criterios para dilucidar posibles casos de empate;

e El plazo para la presentacion de solicitudes que en ningln caso podra ser inferior a un mes, (con
independencia de que las fechas de inicio de este plazo sea fijado con posterioridad a la
autorizacion por la Direccién General);

e la publicidad de la misma;

e Ensu caso, la indicacion de que se contempla la posibilidad de revocar solicitudes denegatorias
por falta de presupuesto;

e Ladeclaracion de existencia de disponibilidad presupuestaria por parte del RAF;

e Indicacién de la asignacién econdmica de la que emana la cuantia econdmica, en caso de existir
varias opciones;

e la posibilidad, en su caso, de incremento del crédito asignado, asi como una estimacién
econdmica, la cual actuard como limite maximo de dicho incremento. Este incremento de
cuantia, de caracter excepcional, se establecera bajo las siguientes condiciones:

- Los créditos a los que resulta imputable esa cuantia adicional no estan disponibles en el
momento de la convocatoria, pero se prevé su disponibilidad en cualquier momento anterior
a la resolucién de concesién por:
1. Haber resuelto, reconocido o liquidado obligaciones derivadas de convocatorias
anteriores por importe inferior al gasto inicialmente previsto.
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2. Haberse incrementado el importe de crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una reasignacion de importes liberados por causas tales como la
aplicacion de la senda financiera o por alguna nueva asignacion.

- La convocatoria debera hacer constar expresamente que la disponibilidad de esa cuantia
adicional queda condicionada a la declaracidn de disponibilidad de crédito como
consecuencia de las circunstancias sefaladas.

Una vez comprobada la disponibilidad econémica por parte del RAF y previo acuerdo de la Junta
Directiva, las convocatorias se presentaran ante la Delegacion Provincial correspondiente, la cual,
previo informe favorable en su caso, las comunicard a la Direccion General competente en Desarrollo
Rural. Esta Direccién General, a la vista de la documentacion aportada, podrd emitir Resolucién de
autorizacion.

Aprobada la convocatoria y establecidas las fechas de inicio y fin para la recepcion de solicitudes, se
procederd a grabar sus especificaciones en la aplicacién LEADER, quedando habilitada en el
momento de contar con el visto bueno de los SSCC y pudiendo, a partir de ese mismo momento, ser
seleccionada por las solicitudes que se adscriban a ella y que estén presentadas o ratificadas en el
plazo indicado en ésta.

En la publicacion de las convocatorias de las ayudas establecidas en el procedimiento de gestion se
deberd establecer adicionalmente el plazo de resolucidn de las mismas.

El Portal |Institucional del Programa de Desarrollo Rural 2023-2027 (http://pdr.
castillalamancha.es/programa-de-desarrollo-rural-2014-2020/leader) debera disponer de
informacién actualizada de los GDR relativa a su estrategia, al procedimiento de gestion y a las
convocatorias de ayuda en vigor. Las modificaciones de procedimientos de gestion y las nuevas
convocatorias deberdn constar actualizadas en la pagina Web de los Grupos en el plazo de 10 dias
desde que hayan sido aprobadas.

Recepcion, registro y tratamiento de las solicitudes de ayuda

La solicitud de ayuda debera presentarse ante el GDR que corresponda por ambito territorial en el
plazo establecido en la correspondiente convocatoria. Debe indicarse de forma inequivoca la
convocatoria a la que se adscribe la solicitud de ayuda. Excepcionalmente, desde la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes de cada convocatoria hasta el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes de la siguiente, se podran presentar solicitudes al efecto de que pueda
realizarse la visita de comprobacion del no inicio de los trabajos y levantarse el acta correspondiente.
Una persona promotora no podra presentar mas de una solicitud en una misma convocatoria.

Las referidas actas y visitas no generaran expectativas legitimas de concesién de subvencién, de
manera que no condicionardn el sentido de la resolucién de la solicitud de ayuda. Las solicitudes
recibidas a partir de la fecha de finalizacién del plazo de solicitudes de cada convocatoria seran
resueltas en la siguiente convocatoria. En estos casos, las solicitantes deberan presentar ratificacion
de la solicitud de ayuda inicial segin el modelo, en el cual deberdn indicar la convocatoria a la que se
adscribe, en el plazo de presentacidn de solicitudes de dicha convocatoria. La falta de presentacion
de la ratificacion en el plazo establecido sera causa de inadmision de la solicitud.

Solo es posible ratificarse en el contenido exacto de la solicitud que se presentd antes de iniciarse el
plazo de recepcién de solicitudes de una convocatoria. Una vez ratificado el contenido, si la solicitud
es incompatible con alguno de los requisitos de la convocatoria, debe darse trdmite de audiencia
indicando tal circunstancia y permitiendo a la persona beneficiaria que ajuste el contenido de su
solicitud a las caracteristicas de la convocatoria, en caso de ser esto posible

La fecha mas temprana en la que se podran admitir solicitudes serd a partir del dia siguiente al de la
firma del convenio con el GDR, sin superar la fecha final fijada en el citado convenio. Todas las
solicitudes deberan ser registradas electronicamente.

Una vez registradas, la aplicacion informatica les asignard un nimero de expediente que estara
formado por dieciséis digitos, teniendo en cuenta lo que se establece a continuacion:

— El primer digito hace referencia a la intervencidn a la que corresponde la operacion solicitada al
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GDR Yy serd siempre “G”

— los dos digitos son el codigo catastral de la provincia donde se realizara la operacién

— los dos siguientes hacen referencia al nUmero de GDR dentro de su provincia

— el digito siguiente hace referencia al tipo de operacién en funcidn de quien la promueve:

“N” para proyectos promovidos por personas distintas del GDR (No GDR)

— el digito siguiente identifica el tipo de ayuda que se solicita, diferenciando Unicamente dos

opciones:

“A”: ayuda distinta a la de emprendimiento
“E”: emprendimiento

— los tres digitos siguientes identifican a quién promueven la operacion:

701.
702.

703.

704,

705.

706.

707.

Particulares o empresas
Administraciones publicas

Representantes de intereses econdmicos privados locales (asociaciones
empresariales, cdmaras de comercio, etc)

Representantes de intereses sociales locales (organizaciones no gubernamentales,
asociaciones locales, etc)

Organizaciones de investigacion
Varios tipos de promotoras que actlan conjuntamente

Promotoras pertenecientes a categorias distintas de las enumeradas anteriormente

— Los tres digitos siguientes identifican el ambito principal de la operacién

801:

802:

803:

804:

806:

807:

808:

Péginaz O

809:
810:

operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el
asesoramiento, la formacion y el intercambio de conocimientos sobre rendimiento
sostenible, econdmico, social, medioambiental y respetuoso con el clima

operaciones relacionadas con organizaciones de productores, mercados locales,
cadenas de suministro cortas y regimenes de calidad, incluido el apoyo a la inversidn,
las actividades de comercializacidn, etc.

operaciones relacionadas con capacidades de produccién de energias renovables,
incluidas las de origen bioldgico

operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambiental y el
logro de la mitigacion del cambio climdtico y adaptacion al cambio climatico en las
zonas rurales

operaciones de apoyo a empresas rurales distintas de las industrias agroalimentarias
operaciones relacionadas con las estrategias “pueblos inteligentes”

operaciones que mejoran el acceso a servicios e infraestructuras, incluida la banda
ancha

operaciones en el ambito de la inclusién social

operaciones de otras categorias distintas de las enumeradas anteriormente

— ylos tres ultimos son el nimero correlativo de expediente en cada Grupo

La aplicacion asignara automdticamente los cinco primeros digitos y los tres ultimos. La solicitud
registrada constara en la aplicacién.



El modelo de solicitud debe estar cumplimentado como minimo en los apartados obligatorios,
firmado por el/la solicitante de la ayuda y acompafiado de la siguiente documentacién relativa al
proyecto:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

a)
Lo
QN
E
on
&

b)

Si el/la solicitante es una persona fisica, la fotocopia del NIF y, en el caso que sea una persona
juridica, la fotocopia del NIF junto con documentacidn justificativa de la personalidad juridica y
documento en que se delegue el poder de representacién al representante de la persona
juridica, junto con copia de su NIF, asi como el acuerdo de la persona juridica para ejecutar la
accion por la que se solicita la ayuda, en caso de ser necesario. Si es Titularidad compartida, copia
del NIF de la TC y de las personas que la forman.

Declaracién de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas para la financiacién del proyecto.

Asimismo, deberan presentar la siguiente documentacion en el caso de que conste su oposicién
expresa a que por parte de la Direccién general competente en Desarrollo Rural se consulten los
datos conforme establece el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre:

a. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la
seguridad social y del reintegro de subvenciones de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

b. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
reintegro de subvenciones con la Administracion regional.

c. Acreditacion de ausencia de sanciones mediante resolucién administrativa o sentencia
judicial firme por faltas graves o muy graves en prevencién de riesgos laborales en el
ano inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda

Acreditacidon de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del proyecto
durante el periodo de compromisos.

Los permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles por la
normativa de aplicacion para el tipo de actividad de que se trate serdn exigibles en el momento
de la suscripcion del contrato de ayuda, y/o en la fecha limite de ejecucidon del proyecto fijada en
el contrato de ayuda.

Compromiso de poner a disposicion del Grupo, de la Comunidad Auténoma, de la Comisién de la
UE o de los Organos de Control establecidos, la documentacién necesaria para que éstos puedan
recabar informacidn precisa y verificar la inversion o gasto durante el periodo de compromisos.

Cualesquiera otros documentos que el Grupo estime necesarios para poder adoptar
motivadamente la correspondiente Resolucién.

En su caso, compromiso de creaciéon de empleo y mantenimiento del mismo durante el periodo
de compromisos.

Documentacion especifica de las solicitudes de ayuda distinta al emprendimiento

Memoria: que incluya una descripcion de la inversidn o actividad, descripcidn de su contribucién
al desarrollo de la zona, presupuesto de los gastos a efectuar e impacto ambiental previsto, en su
caso. Cuando la actividad sea de formacién o jornadas de intercambio y difusidn de informacion,
la memoria explicativa debera contener: los objetivos, el contenido, la duracién y fechas, los
medios que se emplearan para su realizacidon, un calendario de la actividad, descripcién del
personal encargado de su realizacion y el presupuesto detallado segln los distintos conceptos de
gasto. Todos los proyectos de dmbito 803 deben incluir en la memoria el dato de la potencia a
instalar en energia renovable, en megavatios. Los de ambito 804 que contribuyan a la eficiencia
energética deben indicar el ahorro de energia que supondra la inversién, en megavatios. Estos
datos se comunicardn de nuevo en el control de la solicitud de pago, una vez estén consolidados
tras la finalizacion del proyecto.

Proyecto de Ejecucion de Obra: Sera obligatoria su presentaciéon cuando el proyecto implique la
realizacion de cualquier tipo de construccion y asi lo requiera el Ayuntamiento para el
otorgamiento de la correspondiente licencia de obra. El proyecto debera estar realizado por
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d)

g)

personal técnico competente y la exigencia de visado atendera a lo dispuesto en el Real Decreto
1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Cuando la obra no afecte a la cimentacion o estructura (adecuacion interior, embellecimiento,
restauracién de fachadas o cubiertas, etc.) se estard a lo que, en estos casos, exija el
Ayuntamiento para el otorgamiento de licencias.

En el caso de que un/a solicitante no entregue el Proyecto de ejecucidn en fase de solicitud, en su
defecto podra presentar un Proyecto Basico realizado por técnico competente, segun las
condiciones que recoge el articulo 6.1.3 del Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se
aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion.

En el caso de que se haya presentado un Proyecto Basico, el/la solicitante debera presentar el
Proyecto definitivo de Ejecucion antes de la formalizacién del contrato.

Facturas proforma (preferiblemente junto con el borrador del anexo 57: relacidon de ofertas.
Control de la moderacidn, sin firmar), o presupuestos de las adquisiciones, contrataciones o
gastos que se desean realizar y por cuya razén se solicita la subvencién correspondiente. La
consulta en plataformas como “einforma” o “infocif” resulta atil para determinar si existen
indicios de que los proveedoresno sean reales o/y la posible vinculacidn entre distintas empresas
ofertantes. Tales consultas formaran parte del estudio del expediente como pista de auditoria.

Los gastos subvencionables deberan respetar el principio de moderacién, por lo que solo serdn
admisibles aquellos gastos que sean acordes con los precios de mercado. A tal efecto se tendrd en
cuenta lo establecido en el articulo 6.3 de la orden 51/2023 de normas y requisitos sobre
moderacion de costes. Como aclaracién a lo indicado en dicho articulo, cabe afiadir que una de las
medidas adicionales validas para acreditar la moderacidn de costes en los casos de contratacion
publica en los cuales solo se presente una oferta puede ser un informe que justifique, de forma
razonada, por qué se ha obtenido una Unica oferta en la licitacion, acreditando que no ha existido
riesgo de especificaciones excesivas.

Documentacién que acredite el cumplimiento de ser micro o pequefia empresa (Anexo 3) tal como:
certificado de vida laboral de la empresa de acuerdo con la letra i) de este mismo apartado, cuentas
anuales presentadas en el registro mercantil e impuesto de sociedades del afio anterior, asi como de
las empresas vinculadas o asociadas. Con el fin de determinar si una empresa asociada o vinculada es
pyme, la Comisién Europea ha establecido una “Guia del usuario sobre la definicidn del concepto de
pyme”  disponible en la  oficina de  publicaciones de la  Unién  Europea:
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/79c0ce87-f4dc-11e6-8a35-01aa75ed71al.
Conforme a la mencionada guia, para considerar que una persona fisica o juridica es una empresa es
imprescindible acreditar que ejerce una actividad econémica, por tanto, debe existir un alta censal y la
mano de obra que se ocupa de dicha actividad debe ser mayor a cero.

El Articulo 16.2 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos especifica que la condicion de micro o
pequefia empresa debe cumplirse en el momento de presentar la solicitud de ayuda. Sin embargo,
para el caso de nuevas empresas dicha acreditacién se admitira en solicitud en forma de compromiso y
debera acreditarse antes de la certificacion final de la ayuda. Cuando la solicitante sea persona juridica
se debe proporcionar la informacion necesaria para identificar, en su caso, el grupo en el que participa

Documentacién que acredite que la empresa no se encuentra en crisis. Para personas juridicas,
pantallazo de consulta en: https://www.publicidadconcursal.es/concursal-web/ y,en su caso, impuesto
de sociedades mas reciente para poder realizar las comprobaciones especificadas en la definicién de
Empresa en crisis.

Cuando la solicitante sea persona fisica o juridica, distinta de las entidades de derecho publico, con
animo de lucro, y exista la posibilidad de que la ayuda a concederle supere los 30.000 euros, debera
acreditar, mediante declaracidon responsable incluida en la solicitud, cumplir los plazos de pago
indicados en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en operaciones comerciales. Este apartado aplica a los siguientes solicitantes:

- 701: Personas fisicas o juridicas
- 705,706,y 707: Dependiendo de su composicion.

En su caso, compromiso de creacion de empleo y mantenimiento del mismo durante el periodo
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de compromisos.

h) Compromiso de respetar el destino de la inversién durante, al menos, el periodo de
compromisos.

i) Informe de plantilla media de trabajadores y trabajadoras en alta de la empresa (documento
obligatorio en aquellos proyectos con repercusion en el nivel de empleo y para acreditar la
condicién de micro o pequefia empresa) emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
indicando el numero de puestos de trabajo de la empresa a lo largo de los 12 meses
inmediatamente anteriores a la solicitud de la ayuda.

j)  En todo caso, para que el IVA sea subvencionable, las Entidades Publicas deberan presentar
Certificado vigente de la Secretaria o Secretaria-Intervencidon donde se indique que el IVA no es
recuperable para la operacidn de la que se trate. Por defecto, se considera que la validez de un
certificado es de 6 meses. El resto de promotores deberdn presentar Certificacién Censal
expedida por la Agencia Tributaria, donde no figure el IVA como obligacién tributaria.

Para las Asociaciones, en el caso de que se solicite la subvencién del IVA al declararse exentas
todas o una parte de sus actividades, puede pedirse la siguiente documentacion acreditativa
disponible a través de la sede electrdnica de la AEAT:

- Certificado de situacidon censal: nos proporciona informacion a fecha actual sobre las
actividades desarrolladas y si pueden ser encuadrables en los supuestos de exencién de la
Ley del IVA, asi como si la empresa estd obligada a liquidar IVA (sujeta y no exenta, al menos
en una parte de sus operaciones).

- Certificado del Resumen Anual del IVA (modelo 390): proporciona informacion a cierre del
ejercicio anterior, de las actividades desarrolladas en el afo anterior (principal vy
secundarias), IVA soportado y deducido, importes exentos de IVA, prorratas y regimenes de
deduccién diferenciados. Conviene destacar que el hecho de que una entidad presente el
modelo 390 a cero, no acredita que esté no sujeta y exenta por todas sus actividades (porque
en ese supuesto no estaria obligada a presentar el modelo), sino que en el ejercicio en
cuestion no ha tenido operaciones (facturas de gastos e ingresos) relacionadas con sus
actividades.

- Certificado de autoliquidaciones presentadas: nos informa de si la entidad ha presentado
declaraciones periddicas de liquidacion de IVA (modelo 303) en relaciéon a un ejercicio
determinado (afio actual o anteriores).

Comprobacion de la Documentacion y verificacion de la correcta cumplimentacion de la solicitud
de ayuda

El personal del Grupo comprobard que la solicitud estad presentada en el plazo establecido al efecto,
estd cumplimentada en todos sus apartados obligatorios y firmada por quien corresponda. Una vez
revisada, completara los datos adicionales de la solicitud. Ademas, comprobara que se ha aportado
junto a la solicitud la totalidad de los documentos imprescindibles requeridos por la normativa, asi
como aquellos otros que puedan ser necesarios para resolver la solicitud. Este proceso se efectuara
con el listado de control, que se guardara en el expediente, debidamente cumplimentado y firmado
por el personal técnico del Grupo que haya efectuado la comprobacién.

Si tras la revisién de la solicitud presentada y de los documentos adjuntos se observara que ésta no
ha sido cumplimentada correctamente y en su totalidad, o bien se verificara que la misma no se
acompafia de la documentacidn preceptiva, el GDR procedera a requerir a la persona interesada,
mediante notificacidon, que subsane la falta o presente los documentos preceptivos, concediendo
para este fin un plazo de 10 dias, indicando en la citada notificacion, que de no hacerlo se le tendra
por desistida su solicitud, previa Resolucién de archivo.

Si transcurrido el plazo concedido de 10 dias, Unicamente si la persona interesada no hubiera contestado al

tramite aportando documentacion, el GDR podra dictar la correspondiente Resolucion de archivo, por
desistimiento y mediante el Anexo 6 se notificara el acuerdo adoptado



Control administrativo de la solicitud de ayuda

Los controles administrativos de las solicitudes de ayuda garantizaran que se cumplen las
obligaciones aplicables establecidas por la normativa de la Unién Europea y nacional y por el Plan
Estratégico Nacional de la Politica Agricola Comun (PAC) del Reino de Espafia 2023-2027 (PEPAC),
incluidas las relativas a la contratacién publica, las ayudas estatales y demas normas y requisitos
obligatorios.

Estos controles se realizardn conforme a lo dispuesto en la normativa nacional (Real Decreto
1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestién y control de las
intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun) y en particular
conforme al plan de controles delegado correspondiente (en adelante, PCD). La informacidn relativa
a la realizacién de este control administrativo se reflejard en el acta de control administrativo de la
solicitud de ayuda.

Para la comprobacidn obligatoria de si la persona solicitante ha tenido, o no, sancién en materia de
riesgos laborales, se solicitard a la Delegacidn provincial el correspondiente certificado GESANTE
(Base de datos de empresas y entidades sancionadas por infracciones graves y muy graves en
materia de prevencién de Riesgos Laborales).

Tras comprobar una correcta moderacion de costes, siempre que ésta se haya llevado a cabo
mediante comparacion de ofertas, la persona que realice el control procedera a firmar el Anexo 57:
relacién de ofertas.

Efectos del cumplimiento o incumplimiento de requisitos en la tramitacién de ayudas

I.- Incumplimiento de requisitos en el control administrativo

Cuando en la revision administrativa de la solicitud se detecte el incumplimiento de algun requisito
exigido, el GDR lo reflejarda de forma clara e inequivoca, indicando los preceptos incumplidos v,
preferentemente, el epigrafe de la convocatoria donde se recogen. A la vista de este incumplimiento,
el Grupo podra decidir si procede o no continuar con el resto del control administrativo, consignando
“no procede” en aquellas cuestiones que no resulte necesario examinar.

En este caso, se notificara a la persona solicitante una Propuesta de Resolucién Provisional
denegatoria, otorgando un plazo de 10 dias para presentar alegaciones. Si transcurrido dicho plazo
no se aportan documentos que acrediten el cumplimiento del requisito, o estos resultan
insuficientes, el GDR emitird la Resolucion Denegatoria correspondiente, en la que igualmente
deberan sefialarse con precision los requisitos incumplidos y su fundamento normativo.

Il.- Cumplimiento de requisitos en el control administrativo

Si la solicitud cumple todos los requisitos exigidos, una vez completado el control administrativo

se continuard con el procedimiento correspondiente hasta la formulacion de la Propuesta de
Resolucién Provisional, que podra ser:

¢ Denegatoria por no alcanzar puntuacién minima.

¢ Denegatoria por falta de presupuesto en la convocatoria.

¢ Aprobatoria.

El GDR podra realizar contactos, requerimientos o aclaraciones previas con la persona interesada,
como parte del asesoramiento que debe prestar, para garantizar que comprende los criterios de la
convocatoria y el resultado de la valoracion.

En cualquier caso, la propuesta de resolucién provisional deberad informar con detalle sobre el
estudio de la solicitud y permitir a la persona interesada formular alegaciones en caso de
discrepancia.

5.1.1 Acta de no Inicio

Este apartado es de aplicacién exclusivamente para el tipo de proyecto A: Ayuda distinta a la de
emprendimiento.

Una vez presentada la solicitud de ayuda, si ésta dispone de la documentacién minima necesaria para
su tramitacion y previo a la realizacion del acta de control administrativo a la solicitud de ayuda, el
personal del equipo técnico del Grupo levantara el acta de no inicio de la inversidn ante la presencia
de la persona titular del expediente y en visita realizada al lugar de la futura inversion, dejando
constancia del no inicio de las inversiones auxiliables y de la existencia de acopio de materiales, si la
hubiera, en cuyo caso se consignara una relacion detallada de los mismos en el acta. También debe
dejarse constancia detallada de las actuaciones que se hayan iniciado. Se podra sustituir la visita por
fotografias georreferenciadas cuando se justifiqgue mediante informe incluido en las observaciones
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del acta de no inicio que el esfuerzo de realizar la visita es desproporcionado o imposible de
acometer.

Para realizar el acta de no inicio sera imprescindible haber aportado una memoria con la informacion
necesaria para que queden bien definidas las inversiones que se pretenden realizar y asi poder
cumplimentar correctamente el acta.

Este documento tiene la consideracion de un documento preceptivo, realizandose por duplicado, una
para entregar a la solicitante y otra que se adjuntard al resto de la documentacion del expediente. El
acta de no inicio acredita que la expectativa de la posible ayuda incentiva el inicio del proyecto, sin
embargo, el Grupo informara a la titular del expediente de que el levantamiento del acta no supone
ningun compromiso del GDR para la concesion de la ayuda.

En cualquier caso, se incorporard al menos una fotografia como evidencia grafica de la visita, la cual
formarad parte del expediente.

5.1.2 Dictamen de Elegibilidad

Todas las operaciones deberan ser objeto de dictamen de elegibilidad emitido por el Grupo,
consistente en comprobar la adecuacién del proyecto con la estrategia, garantizando la consecucion
de sus objetivos. Dicho dictamen formara parte del Informe de viabilidad técnica del proyecto.

5.1.3 Informe de Viabilidad

Una vez se haya levantado el Acta de no inicio y durante el proceso de comprobacion, por parte del
personal responsable del control administrativo a la solicitud de ayuda, de la presentacién de la
documentacidn preceptiva, la admisibilidad de la beneficiaria, los criterios de admisibilidad de Ila
operacion, los criterios de seleccién y la admisibilidad y moderacién de costes, el Grupo elaborara el
Informe de viabilidad del expediente. En dicho informe se cumplimentaran todos los campos de
forma clara y detallada. En el apartado 5 de este informe se cumplimentaran de manera especifica y
separada las comprobaciones correspondientes al Dictamen de elegibilidad de la operaciéon. En el
apartado 7 debera determinarse y argumentarse la viabilidad econémica del mismo.

Los criterios de seleccidon de operaciones de la convocatoria en la que concurre la solicitud de ayuda
se aplicardn de manera obligatoria a toda aquella solicitud de ayuda que, tras los procedimientos de
control, resulte elegible. Esta puntuacidn deberd constar en el expediente y acarreard una
priorizacion de solicitudes de mayor a menor puntuacién en funcién de la cual se establecera el
orden de concesidn de la ayuda. Para cada convocatoria, los grupos deberan fijar un minimo exigible
de puntuacién de los criterios de seleccidn para que la operacién pueda optar a la ayuda y que sea
superior a la puntuacion que resulte del mero cumplimiento de los requisitos de admisibilidad.

Para las ayudas distintas al emprendimiento, mediante la baremacidn se definird la cuantia de la
ayuda conforme se haya establecido en el procedimiento de gestidon y convocatoria correspondiente.

En aplicacidn del articulo 34.2.c de la Orden 51/2023, los GDR que incluyan en su ambito territorial
municipios de mas de 10.000 habitantes deberan multiplicar, en todas sus lineas de ayuda, la
puntuacion de seleccion de los proyectos ubicados en localidades de menos de 10.000 habitantes por
2. Este incremento se aplica sobre el total de puntuacién obtenida por el resto de criterios

Durante la tramitacién de la ayuda, el grupo efectuara las comprobaciones necesarias para evitar la
doble financiacion de las operaciones, tal como se recoge en el PCD. Como minimo, consultara la
informacién sobre posibles ayudas otorgadas a la solicitante por el mismo proyecto en
https://www.subvenciones.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones, base nacional de subvenciones.
Por otra parte, la persona titular del expediente se compromete a comunicar al Grupo, tan pronto
como las conozca, la obtencién de otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos que financien el
proyecto para el que se concede la ayuda. El Grupo solicitara a la interesada copia de la solicitud, de
la Resolucién de concesiéon y del pago de cada una de las ayudas que financien el proyecto, en su
caso. En el caso de existir concesion de ayuda incompatible, se indicard a la solicitante, antes de la
resolucién, que presente escrito debidamente registrado por el que solicita la renuncia a la otra
ayuda en un plazo de 15 dias, advirtiéndole que la no presentacién de la misma dara lugar a la
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Resolucién denegatoria de su solicitud de ayuda Leader. Si transcurrido el plazo otorgado no
presenta la citada documentacidn se remitird la Resolucidn denegatoria por incompatibilidad
mediante notificacidén de la misma.

En todo caso, la cuantia maxima de ayuda por proyecto distinto del emprendimiento sera de 200.000
€.

En la determinacién de la ayuda se tendrd en cuenta el régimen de incompatibilidades, esto es:

1. Las operaciones que reciban ayudas a las que se refiere este Manual no podran financiarse con
otras ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, excepto si la ayuda complementaria se destina
exclusivamente a sufragar los gastos financieros correspondientes a un préstamo del que se beneficie
la operacidn.

2. En el caso de proyectos promovidos por entidades representantes de intereses sociales locales, asi
como los de promocion publica, la suma de ayudas compatibles no podra superar el coste total de la
operacion.

3. En el caso de los proyectos de promocidon privada, excepto lo promovidos por entidades
representantes de intereses sociales locales, esto es, proyectos promovidos por 701, 703, 705 (y 706
y 707 en caso de promocidn privada), la suma de la ayuda Leader mds la ayuda compatible no podran
superar los porcentajes maximos de subvencion detallados anteriormente (65% y 45%).

5.1.4 Informe de Subvencionalidad

Todos los proyectos cuyo ambito afecte a la mayor parte del territorio, asi como los que vayan a
efectuarse en municipios con mas de 10.000 habitantes y los proyectos de promocidn publica
deberan ser objeto de informe previo y vinculante de subvencionalidad, emitido por las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria.

No obstante, cuando estime oportuno, el Grupo podra solicitar a las Delegaciones Provinciales la
emision de informe para el resto de proyectos.

El plazo para la emisién del informe serd de dos meses. El silencio administrativo sera negativo. Para
el cdmputo del plazo se descontaran los dias en los que el Grupo haya sido requerido para el aporte
de informacién o documentacidn adicional.

El Grupo podrd presentar alegaciones al informe en el plazo de 15 dias desde su recepcidn que,
previamente informadas por las Delegaciones Provinciales, resolverd la Direccién General en el plazo
de dos meses. Transcurrido este plazo, se entenderan desestimadas.

El informe serd vinculante por lo que, si resulta desfavorable, o favorable con determinadas
condiciones, el Grupo debera ajustar su propuesta de resolucion al informe.

Para el cdmputo de plazos del presente apartado, se utilizardn las fechas de tramitacién que consten
en la aplicacién informatica habilitada al efecto.

5.1.5 Madificacién de la Solicitud de ayuda

No se podra establecer por parte del Grupo ninglin plazo para modificar la solicitud tras la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de la convocatoria correspondiente.

El contenido de la solicitud podra ser modificado antes de la concesién de la ayuda exclusivamente
en respuesta a eventuales tramites de audiencia en los que se requieran las aclaraciones o ajustes
oportunos, cambios sobre los cuales debe quedar trazabilidad completa en el expediente. En todo
caso, la solicitud modificada debe pasar el control administrativo de la solicitud de ayuda. En ningin
caso se podra modificar la titularidad de la persona solicitante antes de la concesidn de la ayuda.
Unicamente podran admitirse modificaciones en la persona beneficiaria cuando se den todos estos
condicionantes:

a. Una vez concedida la ayuda

b. Cuando la titularidad inicial sea de una persona juridica o, en caso de persona fisica, la nueva
beneficiaria sea una titularidad compartida en la que sea persona vaya a estar integrada.

c. Cuando la nueva beneficiaria, en cualquier caso, persona juridica, sea resultante de un proceso de
fusidn o absorcion, de un cambio de denominacidén o tipo de la persona juridica o cuando la nueva
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beneficiaria sea una entidad en cuyo capital participa la beneficiaria inicial, con la excepcion
mencionada para las titularidades compartidas.

Por otra parte, la solicitud podra modificarse en cualquier momento en los casos de errores obvios
reconocidos por la autoridad competente, siempre que la beneficiaria haya actuado de buena fe.
Solamente se podran reconocer errores manifiestos cuando puedan detectarse directamente en un

control administrativo de la informacién que figure en los documentos contemplados en la solicitud

5.1.6 Renuncia a la solicitud de ayuda.(Desistimiento)

En cualquier momento de la tramitacidn de su solicitud, y hasta la notificacién de la Resolucion,
qguien promueve la operacién podra desistir de su solicitud de ayuda, lo que comunicara por escrito
al Grupo mediante anexo normalizado por la JCCM o escrito similar. Este procederd a emitir la
correspondiente Resolucién de archivo del expediente y se notificara.

5.2 Resolucion de la Concesion o Denegacion de la Ayuda

Las solicitudes de ayuda a proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del Grupo
se seleccionardan mediante el procedimiento de concurrencia competitiva recogido en el Capitulo I
del Titulo | del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones,
modificado por el Decreto 49/2018.

Este tipo de procedimiento debera garantizar el trato equitativo a las personas solicitantes y el uso
satisfactorio de los recursos financieros. Los Grupos, en cada una de sus lineas de ayuda, deberan
establecer la forma de seleccionar las mejores operaciones a subvencionar para sus estrategias,
estableciendo unos criterios de seleccidn, fijando una puntuacion minima, y baremacién de las
mismas. La ayuda se adjudicard, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible,
a aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicacién de los criterios de seleccion.

Resolucion de la convocatoria

Previamente a la resoluciéon de la convocatoria, se deben resolver todos los expedientes cuyo
resultado sea el archivo o la resolucién desfavorable:
- Se emitira resolucién de archivo en caso de renuncia expresa o desistimiento (esto es, no
aportar la documentacién solicitada antes de la resolucion).
- Se dictara resolucion desfavorable en caso de que se incumpla algun requisito. Previamente
a dictar resoluciéon desfavorable es imprescindible enviar trdmite de audiencia a la persona
interesada comunicando el sentido de la resolucién, para que tenga opcién a presentar
alegaciones.
Para las solicitudes que incumplan algin requisito, como se ha indicado en el apartado del control
administrativo, se les enviard Propuesta de Resolucion Provisional denegatoria, otorgando un plazo de
10 dias para presentar alegaciones. Si transcurrido dicho plazo no se aportan documentos que acrediten
el cumplimiento del requisito, o estos resultan insuficientes, el GDR emitird la Resolucién Denegatoria
correspondiente, en la que igualmente deberan sefalarse con precisidn los requisitos incumplidos y su
fundamento normativo
Para las solicitudes que cumplan todos los requisitos, la gerencia del GDR, como érgano instructor,
formulard la propuesta de resolucién provisional debidamente motivada, en la que se especifique la
evaluacién de la solicitud y los criterios de valoracidon seguidos para efectuarla. Esta propuesta
debera notificarse a las personas interesadas, concediendo un plazo de 10 dias para presentar
alegaciones.
El RAF comprobara el cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado 2.a) del articulo 35 de la
Orden 51/2023, de 17 de marzo de 2023, mediante visto bueno en la aplicacion informatica en el

caso de las convocatorias de ayuda y sus modificaciones y mediante el listado de control para cada
expediente individual.

Reformulacién de la solicitud
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Si, una vez conocida la lista ordenada de proyectos que cumplen los requisitos, se observa que el
importe disponible de la convocatoria cubre el importe total de la ayuda de una serie de proyectos
guedando como remanente de esa convocatoria un importe inferior al de la ayuda que corresponde
al siguiente de los proyectos de la lista ordenada, se podrd ofrecer a la persona solicitante la
posibilidad de reformular su solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion
otorgable. Si esta persona no contesta en el plazo dado para alegar (10 dias), se mantendra el
contenido de la solicitud inicial.
En cualquier caso, la reformulacidn de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y finalidad
de la subvencién, asi como los criterios de seleccién establecidos respecto de las solicitudes no
variando, por tanto, la posicidn relativa de ese proyecto en la lista ordenada de proyectos por orden
de prelacion.
En caso de querer utilizar la opcion de la reformulacion de la solicitud, esta posibilidad debera
indicarse en el texto de la convocatoria.
La opcién de la reformulacién puede utilizarse exclusivamente antes de la resolucion de la
convocatoria. Por una parte, su uso puede favorecer una utilizacion eficaz de los recursos, pero por
otra, implica necesariamente una ralentizacidn en el proceso de resolucién de la convocatoria que no
podrd llevarse a cabo hasta obtener una respuesta y, en su caso, una reformulacidn de la solicitud del
expediente afectado.
Examinadas las alegaciones, en su caso, sera la Junta Directiva quien, a propuesta de la gerencia,
decida sobre las alegaciones y apruebe la Propuesta de Resolucién Definitiva, que debera contener la
relacion de solicitantes para quienes se propone la concesidn de la subvencién y su cuantia,
especificando su evaluacion. La propuesta de resolucion definitiva contendra también el listado de
expedientes que, aun cumpliendo los requisitos, no alcanzaron el umbral de acceso a la ayuda, fijado
tras el proceso de concurrencia competitiva. Estos expedientes se dividen en dos grupos:
- Proyectos que superan la puntuacién minima sin alcanzar el umbral de acceso a la ayuda
- Proyectos que NO alcanzan la puntuacién minima
Puede ocurrir que la Junta cambie el sentido de alguna propuesta de resolucion al haber tenido en
cuenta las alegaciones presentadas. Serdn las propuestas de resolucion subsanadas, en su caso, tras el
estudio de las alegaciones, las que figuren en la Propuesta de Resolucién Definitiva

Las solicitudes que, superando la puntuacion minima, no alcancen el umbral de acceso a la ayuda se
resolveran desfavorablemente por falta de disponibilidad presupuestaria. En este supuesto, si una
vez resuelta la convocatoria se renunciase a la subvencidn por alguna de las personas beneficiarias, el
drgano concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la
subvencidn a la solicitante o solicitantes siguientes a aquélla en orden de puntuacién, siempre y
cuando con la renuncia por parte de algunas beneficiarias se haya liberado crédito suficiente para
atender al menos una de las solicitudes denegadas. Dicha resolucién favorable revocaria la
resolucién desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria previa (lo que debera indicarse en
el encabezado de la misma).

Las solicitudes que no alcancen la puntuacidn minima se resolveran desfavorablemente, indicando
esta circunstancia como causa de la denegacidn de la ayuda.

Condicién particular sobre inicio de las actuaciones
Con objeto de asegurar el maximo aprovechamiento de los fondos, especialmente de cara a la
finalizacion del periodo de programacion, el contrato a firmar con las beneficiarias de la ayuda podra
incluir la siguiente condicidon particular, que debera estar contemplada en la correspondiente
convocatoria:
“La ejecucion del proyecto se iniciard en los tres meses posteriores a la firma de este contrato.
De lo contrario, se entiende que la persona beneficiaria renuncia a la ayuda, lo que conllevard
la rescision del contrato y resolucion de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda”.
El importe asi liberado podréa dedicarse a atender, en su caso, las solicitudes denegadas por falta de
disponibilidad presupuestaria.
El 6rgano de representacion del Grupo resolvera la convocatoria a la vista de la propuesta emitida
por la gerencia, teniendo en cuenta el Programa Territorial del Grupo, el PEPAC vigente, el
procedimiento de gestidn y la normativa de aplicacion.

La concesidn o denegacion de la ayuda constara en el acta correspondiente.
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Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 33, apartado 3, del Reglamento (UE)
2021/1060, y en el articulo 3, apartado 1 de la orden de selecciéon de GDR y EDLP en el marco del
PEPAC en Castilla-La Mancha 23-27, es requisito imprescindible que en las actas de las reuniones de
los Organos de Gobierno y Representaciéon de los Grupos conste de manera pormenorizada el
proceso de toma de decisiones sobre la seleccidn de proyectos. Para ello se tendrd en cuenta lo
siguiente:

Para garantizar que los proyectos son seleccionados en juntas directivas correctamente constituidas,
todas las juntas directivas deberan contar con el VB2 por parte de los gestores de las DDPP, para
garantizar asi los siguientes requisitos:

Las Actas deberan contener una lista con la relacidn nominal de los miembros de la Junta Directiva u
Organo de representacién similar, la representaciéon que ostenta cada uno de ellos y el porcentaje de
derechos de voto, firma de los miembros presentes o ausencia en su caso y derechos de voto
presentes en la votacidon para que las decisiones sean validas. Deben cumplirse los siguientes
equilibrios en los votos:

Actores territoriales privados: mas del 50%

Mujeres: igual o superior al 40%
Se podran establecer mecanismos de ponderacién de los votos para asegurar el cumplimiento de los
mencionados equilibrios. Una misma persona podra computar por varias de las categorias indicadas.
En las Actas se deberd registrar la toma de decisidon sobre la resoluciéon de la convocatoria y el
proceso de andlisis o debate en caso de alegaciones.

En las Actas se deberd registrar la consulta por parte de la Presidencia a cada uno de los miembros de
la ausencia o no de conflicto de intereses, dejando constancia escrita de la respuesta de cada
miembro y la decisién adoptada en caso de conflicto.

Si las juntas directivas no obtuvieran el V2B2 por parte de las DDPP, los proyectos que en ellas se
aprobaran no podran continuar con su tramitacidon hasta no celebrarse nuevamente y pasar por el
conforme de la DDPP.

Los reparos de fiscalizacion por falta de algln requisito en la fase de las propuestas de gasto,
suspenderan la tramitacion del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas.

La no subsanacidn de éstas en el plazo establecido en el Procedimiento de Gestion del Grupo
comportard el archivo del expediente, circunstancia que se comunicara mediante Resolucion del
Grupo a la persona interesada.

Se notificara la Resolucién en el plazo de 10 dias a partir de la fecha en que fue dado el V2B? por
parte de las DDPP. Para evitar que pudieran alargarse los plazos se establece que tanto la carga del
borrador del acta de la junta directiva en la aplicacion como el visto bueno del acta por parte de la
Delegacidn provincial se haran a la mayor brevedad posible. La comunicacién se remitira por
cualquiera de los medios establecidos en la legislacion vigente.

Dicha notificacion contendra las siguientes cuestiones que estan incluidas en la Resolucion:
v" Aprobatoria
- lafinalidad para la que se aprueba
- el presupuesto de la inversidn, en su caso

- latabla de baremacion
- el porcentaje de gasto subvencionable, en su caso y la cuantia mdxima de ayuda concedida

- la procedencia de la financiacion

- la indicacion de que deberd aceptarla expresamente en un maximo de 15 dias desde su
recepcion, si no se aceptara se procederia a la resoluciéon de archivo.

-y la posibilidad de interponer contra la Resolucidn, se haya aceptado o no, un recurso de alzada
ante el Consejero de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al que se reciba la notificacion.

v"  Denegatoria
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- referencia a la inversion solicitada o finalidad de la solicitud
- el motivo por el que se ha adoptado tal decision.

- vy la posibilidad de interponer contra la Resolucién un recurso de alzada ante la persona titular
de la Consejeria competente en materia de Desarrollo Rural en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al que se reciba la notificacion.

Cuando no exista una aceptacion de la ayuda, por escrito y en el plazo concedido, se podrd proceder
a la finalizacién del expediente, mediante Resolucion de archivo y notificando a la persona interesada
dicha Resolucidn.

Si una vez resuelta la convocatoria se renunciase total o parcialmente a la subvencidn por alguna de
las personas beneficiarias, el érgano concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesién de la subvencién a la solicitante o solicitantes siguientes a aquélla en
orden de puntuacion, siempre y cuando con la renuncia por parte de algunas beneficiarias se haya
liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas. Dicha resolucién
aprobatoria revocaria la resolucidon denegatoria por falta de disponibilidad presupuestaria previa (lo
que deberd indicarse en el encabezado de la misma). Para poder hacer estas revocaciones esta
posibilidad debe estar contempladaen la correspondiente convocatoria.

Firma del contrato
Una vez notificada la resolucién aprobatoria de la ayuda, se procedera a la elaboracién del contrato de ayuda
por duplicado, con la firma del GDR y de la titular del expediente, archivando uno de los originales en el
expediente, quedando el otro a disposicién de la promotora.
El plazo para la suscripcidn de los contratos sera de 30 dias desde la notificacion de la resolucién aprobatoria.
La firma del contrato supone la aceptacion de la ayuda con todas sus condiciones.
En las estipulaciones generales se fijardn las causas de rescision del contrato y el plazo de ejecucion del
proyecto, que no superara los 18 meses.
La firma del contrato supone la aceptacion de la ayuda indicada en la resolucién y sus condiciones. Si tras la
firma del contrato la titular solicitara voluntariamente la renuncia de las ayudas, se debera proceder a la
rescision del contrato y consiguiente resolucidn de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda.

Modificacion del Contrato

Ayudas distintas a las de emprendimiento

Cualquier alteracién de las estipulaciones generales y particulares que se fijan en el contrato, cambio
de beneficiaria, variacion de los gastos previstos, inclusién de nuevos gastos, asi como la
modificacion en las obras o en el presupuesto de un expediente, si procede y previa autorizacion del
grupo, podra dar lugar a una modificacion del contrato de ayuda que se formalizara mediante
Resolucién y se incorporara al contrato como cldusula modificatoria. El plazo para que la beneficiaria
comunique cualquier modificacidn finalizara dos meses antes de la fecha limite de ejecucion de las
inversiones establecidas en el contrato de ayuda, salvo cambios de titular en las condiciones
indicadas en el apartado 1.3, que podran comunicarse a lo largo del periodo de duracién de los
compromisos suscritos.

Las ampliaciones del plazo de ejecucidn de inversiones en un 50% del plazo inicial, concedidas por el
GDR, previa solicitud razonada de la promotora, conforme a la condicion general tercera recogida en
el contrato de ayuda, no estaran sujetas al plazo maximo de comunicacién establecido en el parrafo
anterior, no requiriendo por tanto las formalidades que corresponden a la modificacion del contrato.
En caso de conceder ampliacion de plazo, el Grupo debera subir la documentacién correspondiente a
la aplicacién. En caso de estar el expediente en un tramite no accesible al Grupo, enviard la
documentacion a la Delegacién provincial correspondiente para que se incorpore dicho documento a
la aplicacidn informatica.

El procedimiento de modificacion del contrato se iniciarda con una solicitud, con su anexo
correspondiente, que debera registrarse, indicando las modificaciones respecto al contrato de ayuda
y los motivos que las generan.

Una vez que el GDR haya verificado el cumplimento de los requisitos, para lo que debera requerir la
documentacion necesaria al efecto, el equipo técnico del Grupo elaborard una propuesta de
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modificacion del contrato, que debera ratificarse mediante una Resolucién de aceptaciéon o
denegacidn de la modificacidn por el drgano de decisidn del grupo.

Si la modificacion supone la realizacién de actuaciones no incluidas en la solicitud de ayuda, el Grupo
comprobara, mediante visita de inspeccion “in situ”, que las inversiones sujetas a modificaciéon no se
han realizado, levantando la correspondiente Acta de no inicio de las actuaciones.

Las modificaciones de contrato requerirdn visto bueno del R.A.F.
En todo caso, para su admisibilidad se tendrdn en cuenta las siguientes limitaciones:

a) No se admitirdn modificaciones que alteren el objeto del proyecto, ni que supongan un
incremento de la ayuda.

b) No se admitirdan modificaciones en la titularidad de la ayuda, salvo que la nueva titular sea
resultante de un proceso de fusidn o absorcién, de un cambio de denominacidn o tipo de la
persona juridica o cuando la nuevo/a beneficiario/a sea una entidad en cuyo capital participa
el/la beneficiario/a inicial.

c¢) No se admitirdn modificaciones que supongan una ejecucidn total inferior al 60% de la
inversién inicialmente aprobada.

d) No se admitirdn modificaciones que supongan un cambio de ubicacién de las inversiones
aprobadas. Excepcionalmente podra solicitarse la modificacién del lugar de ejecucidn de la
inversiéon proyectada, siempre que no se alteren las condiciones que han dado lugar a la
concesion de la ayuda y se justifigue motivadamente el cambio de ubicacion.

e) Los proyectos que se rijan por la Ley de contratos del sector publico, tendran la posibilidad de
realizar modificaciones del contrato de ayuda una vez adjudicada la licitaciéon, modificando el
presupuesto aprobado conforme al presupuesto de adjudicacién. En estos casos no se
considerara de aplicacion el apartado c) indicado anteriormente.

f) No se admitirdan modificaciones que supongan que, al recalcular la puntuacion resultante de
aplicar los criterios de seleccidn, se obtenga una puntuacidn del proyecto inferior al umbral
establecido en la concurrencia competitiva para acceder a la ayuda.

No se admitiran modificaciones que impliquen sustitucién de conceptos o elementos
subvencionados por otros nuevos si estos no cumplen los requisitos establecidos y en particular los
referidos al objetivo final del proyecto, al acta de no inicio de inversiones y a la solicitud previa de las
tres ofertas.

Para cualquiera de los casos previstos de modificacion de contrato, en caso de que la modificacién
aprobada suponga un cambio en alguno de los criterios de seleccién/baremacién, dicha aprobacién
no incluye el visto bueno a la nueva puntacidn, pues no es posible alterar las condiciones en las que
se desarrolld la concurrencia competitiva, por tanto, en el control de la solicitud de pago se
procederd a estudiar la nueva baremacidon considerando Unicamente los criterios realmente
cumplidos, y se determinara un nuevo porcentaje de ayuda, que nunca podra ser superior al inicial,
con su correspondiente penalizacion.

En casos excepcionales, se podrdn aprobar modificaciones que no se ajusten a las condiciones
indicadas anteriormente si la ejecucion del proyecto se ve afectada notoriamente por causas
externas al/a la beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de fuerza mayor.

La solicitud de modificacién del contrato debera resolverse en el plazo de un mes y notificarse en el
plazo de 15 dias desde que se dicte.

A la notificacién se adjuntara el contrato de ayuda modificado que debera ser firmado y remitido por
la titular en el plazo de 15 dias. Asi mismo, si renunciara a firmarlo, en igual plazo debera remitir
escrito de ratificacion de los compromisos del contrato inicial, que se enviara a la titular junto a la
notificacién de Resolucién.

De no hacerlo, se entendera que renuncia a la ayuda y se debera proceder a la rescision del contrato
y consiguiente resolucién de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda, iniciandose, si procede, el
correspondiente procedimiento de reintegro.



Con la finalidad de agilizar este tipo de procedimiento, se podra delegar en la persona que ejerza la
Presidencia del Grupo, o en quien se determine, la competencia para resolver la solicitud de
modificacion.

Tratamiento de los distintos tipos de modificaciones de contrato vy su tramitacion en la aplicacién

La tramitacién de las modificaciones de contrato en la aplicacién se hara de forma diferente en
funcién del tipo de modificacion de que se trate:
A. Cambios de titular, bajadas de importes de resolucion derivadas de licitaciones a la baja a
promotores afectados por la ley de contratos y modificaciones entre distintos conceptos del
presupuesto.
Exclusivamente en estos casos se utilizard el tramite “modificacion de contrato” en la aplicacion.
Modificaciones por cambio de titular:
Admisible Unicamente cuando la nueva persona titular sea resultante de un proceso de
fusidon o absorcién, de un cambio de denominacién o tipo de la persona juridica o
cuando la nueva persona beneficiaria sea una entidad en cuyo capital participa la
beneficiaria inicial.
En la aplicacidn: Se solicita el cambio de titular mediante CERCA y se cambia la persona
titular desde el servicio de informatica.
Modificaciones por bajada del importe aprobado por resolucidn:
Admisible Unicamente para proyectos que se sometan a licitacion de forma que, una vez
adjudicada ésta, se puede modificar el presupuesto del contrato conforme al
presupuesto de adjudicacion.
Modificaciones entre distintos conceptos del presupuesto: admisible con las limitaciones
previstas en el manual de procedimiento,
B. El resto de modificaciones se podran aprobar, siempre con las limitaciones mencionadas, pero no
pasaran en la aplicacidon por el tramite de “modificaciéon de contrato”. Se tramitaran y resolveran
conforme lo previsto y se afiadira la documentacién correspondiente en el tramite de contrato.

5.3 Solicitud de Pago

Recepcion, registro y tratamiento de las solicitudes de pago

La solicitud de pago debera presentarse ante el GDR que publicd la convocatoria a la que se haya
acogido la solicitud de ayuda correspondiente. Todas las solicitudes deberdn registrarse
electrénicamente.

Ayudas distintas al emprendimiento (A)

La promotora podra solicitar el pago parcial o total de la ayuda concedida una vez haya realizado
parte o el total de la actuacidn para la que se le concedié la ayuda. En la solicitud de pago se indicard
el cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesidon de la subvencién asi como las
actividades realizadas y, en su caso, los resultados obtenidos. La solicitud se acompafard, de acuerdo
con la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de una memoria econdmica justificativa del coste de
las actividades realizadas, que incluira:

- la declaracion de las actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencidn y su
coste,

- el desglose de cada uno de los gastos realizados y acreditados documentalmente vy
manifestados en el anexo correspondiente,

- el justificante del gasto acompafiado del correspondiente al pago.

Todos los proyectos de ambito 803 deben incluir en la memoria justificativa el dato de la potencia instalada
en energia renovable, en megavatios. Los de ambito 804 que contribuyan a la eficiencia energética deben
indicar el ahorro de energia en megavatios conseguido con la inversion

Obligacién de cumplir los plazos de pago de la ley 3/2004 para considerar un gasto como subvencionable




Para solicitantes afectadas por el 31.2 de la ley 38/2003, de subvenciones, esto es, persona fisica o juridica,
distinta de las entidades de derecho publico, con dnimo de lucro, para considerar el gasto como elegible, se
comprueba que el plazo transcurrido entre la factura y el pago es inferior a 30 dias naturales. Si la fecha de
recepcién de las mercancias o prestacién de servicios es posterior a la fecha de factura, los 30 dias naturales
se contabilizan a partir de la fecha de recepcidn de bienes o servicios. En caso contrario, para considerar el
gasto como auxiliable, debe justificarse que en la transaccién de la que se trata se han cumplido los plazos
previstos en la normativa sectorial o, en su defecto, los establecidos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en operaciones comerciales. En cualquier caso, los
plazos pueden ampliarse mediante acuerdo entre partes sin que en ningln caso se puedan superar los 60 dias
naturales.

La ley 3/2004, en su Articulo 4 define el plazo de pago:
Articulo 4. Determinacién del plazo de pago.

1. El plazo de pago que debe cumplir el deudor, si no hubiera fijado fecha o plazo de pago en el contrato, sera
de treinta dias naturales después de la fecha de recepcién de las mercancias o prestacion de los servicios,
incluso cuando hubiera recibido la factura o solicitud de pago equivalente con anterioridad. Los proveedores
deberan hacer llegar la factura o solicitud de pago equivalente a sus clientes antes de que se cumplan quince
dias naturales a contar desde la fecha de recepcién efectiva de las mercancias o de la prestacidon de los
servicios. Cuando en el contrato se hubiera fijado un plazo de pago, la recepcién de la factura por medios
electronicos producird los efectos de inicio del computo de plazo de pago, siempre que se encuentre
garantizada la identidad y autenticidad del firmante, la integridad de la factura, y la recepcién por el
interesado.

2. Si legalmente o en el contrato se ha dispuesto un procedimiento de aceptacion o de comprobacién
mediante el cual deba verificarse la conformidad de los bienes o los servicios con lo dispuesto en el

contrato, su duracidon no podrd exceder de treinta dias naturales a contar desde la fecha de recepcidn de los
bienes o de la prestacion de los servicios. En este caso, el plazo de pago serd de treinta dias después de la
fecha en que tiene lugar la aceptacién o verificacién de los bienes o servicios, incluso aunque la factura o
solicitud de pago se hubiera recibido con anterioridad a la aceptacion o verificacion.

3. Los plazos de pago indicados en los apartados anteriores podran ser ampliados mediante pacto de las
partes sin que, en ningun caso, se pueda acordar un plazo superior a 60 dias naturales.

4. Podrdan agruparse facturas a lo largo de un periodo determinado no superior a quince dias, mediante una
factura comprensiva de todas las entregas realizadas en dicho periodo, factura resumen periddica, o
agrupandolas en un Unico documento a efectos de facilitar la gestion de su pago, agrupacién periddica de
facturas, y siempre que se tome como fecha de inicio del cémputo del plazo la fecha correspondiente a la
mitad del periodo de la factura resumen periddica o de la agrupacion periddica de facturas de que se trate,
segun el caso, y el plazo de pago no supere los sesenta dias naturales desde esa fecha.

Puesto que esta obligacion afecta exclusivamente a persona fisica o juridica, distinta de las entidades de
derecho publico, con danimo de lucro, solo estan afectadas por esta obligacion los siguientes tipos de
solicitante:

- 701: personas fisica o juridica
- 705 (organismos de investigacion), 706 (varios tipos de promotoras que actian conjuntamente) y

707 (promotoras pertenecientes a categorias distintas de las enumeradas anteriormente en el articulo 4.1.a)
de la orden 51/2023, de normas y requisitos, dependiendo de su composicion

Se admitirdn un maximo de tres solicitudes de pago parciales por expediente, correspondientes a
una ejecucién minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y, 60%
respectivamente, ademads de la certificacién final. No se admitirdn solicitudes de pago parciales
cuando la subvencién aprobada sea inferior a 3.000 euros.

En caso de haberse realizado una certificacién parcial superior al 60% del presupuesto elegible y
posteriormente el/la promotor/a decidir que no va a realizar una ultima certificacion final, deberd
formalizarse una certificacidn final a importe cero para cerrar el expediente.
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Transcurrido el plazo establecido para la realizacion de la actividad, si no se ha presentado la
correspondiente solicitud de pago, se podrd requerir al/a la beneficiario/a para que en el plazo
improrrogable de un mes sea presentada. La presentacion de la justificaciéon de las inversiones se
realizard, como maximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacién del plazo para la realizacién
de la actividad.

La falta de presentacién de la justificacion en el plazo establecido en este apartado conllevard la
pérdida de derecho al cobro total de la ayuda aprobada y, en caso de haberse realizado algun pago,
la exigencia del reintegro correspondiente.

Si transcurrido el plazo establecido para la realizacién del proyecto de gasto o inversién, el GDR tiene
razones fundadas que pongan de manifiesto que la ejecucidn de las inversiones aprobadas no esta
iniciada, podra notificar a la promotora la realizacién de un control dirigido con visita “in situ” y
levantar el Acta final de inversiones. Una vez comprobada la no realizacion de las inversiones
aprobadas se iniciara el procedimiento de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda aprobaday,
en caso de haberse realizado algun pago, la exigencia del reintegro correspondiente. Si ocurre que la
persona solicitante o su representante no acudiese a la visita para la que ha sido convocada, se
reflejard por escrito esta circunstancia en la propia acta, que mantendrd en este caso también su
validez y efectos correspondientes.

Para las notificaciones se aplicara lo dispuesto por la ley de procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas siendo valida, en caso de fracaso de otro método mas directo, la
publicacidon en el DOCM de un aviso en el que se indique que el contenido de dicha notificacion se
puede consultar en la web del GDR y en el tablon del Ayuntamiento del municipio donde se iba a
realizar la inversion.

En todo caso se cumplimentard el acta de ejecucion de la operacién. Se podrd sustituir la visita por
fotografias georreferenciadas cuando se justifique mediante informe incluido en las observaciones
del acta de ejecucién de la operacidon que el esfuerzo de realizar la visita es desproporcionado o
imposible de acometer

Cuando la actividad sea la realizacion de una accién de formacion, la justificacidn contendra el
programa de la actividad con una clara descripcion de la formacién, temario, material didactico
empleado y profesorado, asi como el listado del alumnado, el material didactico entregado y el
control diario de asistencia.

Controles administrativos sobre las solicitudes de pago

Una vez recibida la solicitud de pago parcial o total, se procederd a la realizaciéon del control
administrativo de la solicitud de pago.

En el control administrativo de la solicitud de pago es fundamental realizar una comprobacion
adecuada de la no existencia de doble financiacién.

Ayudas distintas al emprendimiento (A)
Dicho control comprendera las siguientes comprobaciones:

a) la operacion finalizada en comparacion con la operacidn por la que se presento la solicitud y se
aprobd la ayuda,

b) los costes contraidos y los pagos realizados,
c) elsuministro de los productos y servicios que van a ser cofinanciados mediante visita in situ.

Adicionalmente, también se comprobaran aquellas cuestiones que no hayan podido ser
comprobadas en el momento del control administrativo a la solicitud de ayuda, tales como el
cumplimiento de la normativa sobre contratacidn publica.



Pégina3 5

La operacion finalizada en comparacion con la operacion por la que se presento la solicitud y se

aprobd la ayuda

Para ello se tendran en cuenta los criterios/requisitos de admisibilidad, los compromisos y otras
obligaciones y se comprobard que la ejecucién de la operacién es acorde a lo aprobado en el
contrato de ayuda o en sus posibles modificaciones.

Se prestara especial atencidon a aquellos casos que requieran la comprobacion de la creacién de
empleo u otros compromisos especificos. En los casos de incumplimiento de los compromisos
adquiridos se tendra en cuenta lo establecido en este procedimiento.

Los costes contraidos y los pagos realizados

Se debe comprobar:

1. Que el gasto es auténtico (que esta justificado y pagado): Se considera que los gastos declarados
son auténticos cuando la promotora acredita el pago efectivo del gasto realizado segun lo
dispuesto por la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 7 de mayo de 2008.

También se admitirdn las formas de acreditar que el gasto es auténtico relacionadas a continuacion al
tratarse de documentos de valor probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa
conforme a lo indicado en el articulo 73.1 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones:

A. PAGO POR TRANSFERENCIA O BIZUM. Se justificara mediante:

- Resguardo del Banco o Caja de la orden de transferencia realizada; en la que aparezca en el
concepto el nimero de factura o concepto abonado.

- Extracto de la cuenta corriente en el que figure el cargo de la transferencia realizada (sellado por

la entidad bancaria).

Esta documentacién puede sustituirse por un certificado (u otro titulo similar) emitido por la entidad
bancaria que contenga:

- El titular y el numero de la cuenta en la que se carga la transferencia.

- El ordenante de la transferencia.

- El/el beneficiario/a.

- El concepto por el que se realiza la transferencia.

- Elimporte y la fecha de |la operacion.

B. PAGO POR CHEQUE NOMINAL. Se justificard mediante:

- Copia del cheque emitido a nombre del proveedor que emite la factura o documento equivalente.
- Extracto de la C.C. donde figure el cargo del cheque.

- Certificado de la entidad bancaria en la que conste el nimero del cheque, su importe,
identificacion de quién lo cobra y fecha del cobro.

No es preciso presentar el extracto de la C.C. si el certificado de la entidad bancaria incluye también
la identificacién del numero de la cuenta en la que se haya cargado el cheque y del titular de la
misma (que debe coincidir con la persona beneficiaria de la ayuda).

C. PAGO POR PAGARE. Se justificard mediante:

- Documento bancario acreditativo del cargo en cuenta de los efectos.

- Extracto de la cuenta donde figure el cargo de los efectos.

Esta documentacién puede sustituirse por un certificado (u otro titulo similar) emitido por la entidad
bancaria que contenga:

- El titular y el numero de la cuenta en la que se ha cargado el efecto.

- El emisor del pagaré.

- La persona beneficiaria

- El concepto por el que se realiza el efecto.

- El importe del pagaré.

- La fecha de emisién del pagaré y su abono por el emisor (vencimiento).

D. PAGO CON LETRA DE CAMBIO. Se justificard mediante:

- Documento bancario acreditativo del cargo en cuenta de los efectos.

- Extracto de la cuenta donde figure el cargo de los efectos.

Esta documentacién puede sustituirse por un certificado (u otro titulo similar) emitido por la entidad



bancaria que contenga:

- Las palabras “Letra de cambio” deben de estar claramente visibles sobre el documento

- La fecha y lugar de emision de la letra

- Elimporte exacto de la operacién

- La fecha de vencimiento

- El domicilio del pago

- El nombre completo del tomador (beneficiario) de la deuda

- Nombre y domicilio del librado (deudor)

- Firma y datos del librador (el que emite la letra)

- Aceptacién, fecha de aceptacién y firma del que acepta.

E. PAGO CON TARIJETA. Se justificard mediante:

- Ticket de compra en el que figure el pago con tarjeta (en el caso de que no figure en la factura).

- Resguardo del pago con tarjeta.

- Extracto de la cuenta donde figure el cargo del pago con tarjeta.

El extracto de la cuenta puede sustituirse por un certificado (u otro titulo similar) emitido por la entidad
bancaria, en el que como minimo conste el titular y el nimero de la cuenta en la que se carga el pago de la
tarjeta, la persona beneficiaria, la fecha y el importe pagado con la tarjeta.

F. PAGO EN METALICO. Se justificard mediante:

- Factura con la expresion “recibi en metdlico”, firmada y sellada por el proveedor y acompafiada

de recibi firmado por el proveedor.

Se limitardn a facturas inferiores a 600 euros, con 3.000 euros por expediente y 2.500 euros por

proveedor. No se aceptardn pagos en metdlico que superen esta cifra.

G. CONFIRMING. Se justificard mediante:

- Resguardo del cargo del mismo en la cuenta bancaria del pagador.

- Resguardo del cargo del mismo en la cuenta de la entidad gestora o del abono en la cuenta del

proveedor.

- En caso de descuento por el proveedor, documento de liquidacidon emitido por la entidad gestora

del confirming.

H. FINANCIACION CON ENTIDAD FINANCIERA. Se justificara mediante:

- Contrato de financiacion y Contrato o convenio, en su caso, entre la financiera y la empresa

proveedora.

- Resguardo del abono del importe del préstamo al proveedor del bien o servicio.

- Certificado de la entidad financiera con los datos del nimero de préstamo, beneficiario del mismo, facturas
financiadas, importe financiado, referencia de la transferencia emitida al emisor de las facturas y cuenta de
abono.

Las facturas y los justificantes acreditativos del pago deben estar a nombre de la promotora y han
de mostrar de forma clara y concisa los importes, unidades facturadas y conceptos desglosados.

2. Que el gasto se realiza en el periodo de elegibilidad de los mismos: Solo seran tenidos en cuenta
los gastos ejecutados con posterioridad a la fecha del Acta de No Inicio de la intervencién objeto
de la subvencidn y anterior a la fecha limite establecida en el contrato de ayuda. No obstante, se
considerardn como subvencionables aquellos gastos ocasionados como consecuencia de la
redaccién del proyecto objeto de solicitud de ayuda, en concepto de honorarios de proyectista y
otros honorarios relativos al asesoramiento sobre la sostenibilidad econémica y medioambiental,
incluidos los estudios de viabilidad, a pesar de que se hubieran justificado con anterioridad a la
fecha de presentacién de la citada solicitud de ayuda o del acta de no inicio.

3. Por otra parte, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, se
considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado dentro del plazo fijado en el
contrato para la ejecucién de la inversion o gasto.

La persona responsable del control deberd comprobar que la intervencidon subvencionada se
realiza en el plazo establecido al efecto y, en caso de producirse una modificacion del plazo de
ejecucion, que ésta esta debidamente aprobada.

4. Que el gasto es subvencionable: se deben determinar de entre los gastos justificados, los



Pégina3 7

subvencionables y los excluidos de acuerdo con las normas que sean de aplicacion, asi como que
el importe de la solicitud de pago no supere el limite del importe concedido.

El suministro de los productos y servicios que van a ser cofinanciados. Visita in situ

Se comprobard que los bienes y productos se han entregado y los servicios han sido prestados o
suministrados de conformidad con lo descrito en la solicitud de subvencién presentada y aprobada.

La comprobacién de la operacion de formacidn se realizard mediante la cumplimentacidn del “Acta
de Ejecucidn de Actividad Formativa” por el personal responsable del control (se acompafiara de una
fotografia de la actividad).

Ill

Cuando la intervencién consista en una inversién, el Grupo realizara la visita de control “in situ” y
verificard que se cumplen las condiciones para el pago de la ayuda, levantando Acta parcial de
inversion o Acta de final de inversion.

|ll

Las Actas de visita de control “in situ” deberan estar suficientemente documentadas, incorporando
una lista de elementos comprobados en operaciones de inversidn e indicando su conformidad a las
facturas presentadas y su ajuste al proyecto o memoria valorada. Este acta debera contener
elementos graficos (fotografias) que se subirdn a la aplicacién, una descripcién real de los progresos
del proyecto y recoger de manera expresa la verificacion por parte del personal controlador del
numero de serie u otros elementos identificativos contenidos en las facturas emitidas en relacién a
los equipos suministrados.

Es imprescindible reflejar en el acta de la visita todos los datos que se hayan podido comprobar in
situ: mediciones de la obra civil, comprobaciones del nimero de serie de maquinaria, en su caso, asi
como fotografias de los elementos comprobados y cualquier otra informacién relevante obtenida in
situ.

Todos aquellos informes de profesionales (arquitectos, ingenieros industriales...) que se incorporen al
acta de control a la solicitud de pago deben contener una referencia expresa a su verificacion y
conformidad por parte del personal controlador.

La comprobacion incluird la obligacion de la promotora de publicitar la ayuda FEADER de acuerdo con
el Reglamento de ejecucion (UE) 2022/129, de 21 de diciembre de 2021, segun el cual, toda ayuda
que supere los 10.000 euros debera exhibir en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel
de tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la operacién que
destaque la ayuda de la Unidn, quedando constancia en el acta de final de inversion.

Normativa de contratacion publica

Se ha de verificar el cumplimiento de la normativa sobre contratacion publica cuando el/la
beneficiario/a sea un ente, organismo o entidad sometida a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014.

Resultado de las comprobaciones del control administrativo sobre las solicitudes de pago

Una vez realizadas las comprobaciones descritas en los controles administrativos sobre las solicitudes
de pago, cuando se aprecien defectos subsanables en la justificacién presentada por la promotora, el
GDR procedera a emitir una notificacion de tramite de audiencia en la cual se emplazaria a ésta para
que, en el periodo de 10 dias tras recibir la citada notificacién, presente las alegaciones vy
documentos que estime oportunos.

Cuando no se justificase la totalidad del gasto o inversidon aprobada en la Resolucién de concesién de
la ayuda y en el contrato de ayuda, o se detecte alguno de los posibles incumplimientos, se
procederd a reducir el importe de la ayuda correspondiente aplicando las penalizaciones a que den
lugar los citados incumplimientos, conforme a lo expuesto en el siguiente apartado, en el que se
trata la certificacidn del expediente.
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5.4 Certificacion del gasto y pago

Una vez se ha finalizado el control administrativo a la solicitud de pago, el GDR emitira la certificacion
de la solicitud de ayuda, que es donde se reflejan los posibles incumplimientos del expediente, asi
como las penalizaciones a aplicar derivadas de aquellos para obtener el importe a pagar.

Tanto los incumplimientos como las penalizaciones a aplicar a los expedientes Leader se regulan
mediante:

— Resolucion de la Direccidn General de Desarrollo Rural, por la que se establece la tipificacion
de los incumplimientos e irregularidades y las sanciones correspondientes como
consecuencia de los resultados de control en la aplicacidn de la Intervencidon Leader en
Castilla-La Mancha en el marco del PEPAC 2023-2027

— Plan de Controles Intervencién Leader en Castilla-La Mancha, PEPAC 2023-2027

Ayudas distintas al emprendimiento (A)

Se admitirdn un maximo de tres certificaciones parciales por expediente, correspondientes a una
ejecucién minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y 60%
respectivamente, ademas de la certificacion final. No se admitiran certificaciones parciales cuando la
subvencidn aprobada sea inferior a 3.000 euros.

Se exponen a continuacién los distintos apartados del anexo de certificacién y se indican las posibles
penalizaciones a aplicar en la certificacion de ayudas tipo A mediante algunos ejemplos:

1. Resumen del presupuesto de gasto objeto de ayuda: donde se incluyen las partidas de gasto con
los importes diferenciando tres columnas por partida:

Gasto autorizado: es la inversién aprobada resultante tras realizar del control administrativo
a la solicitud de ayuda y la moderacion de costes.
Importe solicitado: es la ayuda correspondiente a la inversién declarada en la solicitud de
pago, ya sea parcial o total, antes de su estudio de admisibilidad.
Importe admisible: es la inversidn solicitada admisible tras su estudio. Este importe es el que
se tendrd en cuenta en la certificacion. Al aplicar el porcentaje de ayuda a la inversidn se
obtendra el importe de ayuda.

2. Pagos realizados en certificaciones anteriores: se muestran los pagos realizados en anteriores
certificaciones a modo informativo.

3. Resultado del control: donde se realiza la comprobacion de posibles incumplimientos y
penalizaciones derivadas de éstos. Se estructura en los apartados 3A, 3B y sus correspondientes
subapartados.

3.A.- RESULTADO DEL CONTROL DE ADMISIBILIDAD DE GASTOS A LA SOLICITUD DE PAGO

En aplicacién del art 51 del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se
establecen las normas para la aplicacion de penalizaciones en las intervenciones
contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, la penalizacién a aplicar se
calculard en funcién de los importes que no resulten subvencionables tras los controles
administrativos de cada solicitud de pago.

La autoridad competente examinard la solicitud de pago presentada por la persona
beneficiaria y determinard los importes subvencionables y los que no lo son. Ademas, fijara:

a) El importe pagadero a la persona beneficiaria en funcién de la solicitud de pago y la
Resolucién de concesion. En caso de que el primero sea superior al segundo, el importe
solicitado se ajustara al limite de la concesion.

b) El importe pagadero a la persona beneficiaria tras el examen de la admisibilidad del
gasto que figure en la solicitud de pago.

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra b)
en un 10% o menos, se aplicard una reduccién del importe solicitado igual a la diferencia
entre el importe solicitado y el determinado (b).
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Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra b)
en mas de un 10%, se aplicard ademas de una reduccién igual a la diferencia entre el importe
solicitado y el determinado, una penalizacién sobre el importe solicitado igual al importe de
la reduccién aplicada. El importe de la penalizacidon serd igual a la diferencia entre esos dos
importes, pero no ird mas alla del importe solicitado.

Dado el caso se iniciara el expediente de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda y, en
su caso, reintegro de los importes percibidos.

El calculo de las posibles penalizaciones en este apartado se realiza de forma automatica
mediante la APP Leader. Se muestran a continuacién dos ejemplos aclaratorios:

Ejemplol:
— Importe solicitado: 500 €

— Importe autorizado: 490 €

— Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 450 €

— a=490¢€

— b=450¢€

— Reduccién aplicada: 490 -450=40 €

— 40€/490€<10%

— Sepagan450€

Ejemplo 2:
— Importe solicitado: 500 €
— Importe autorizado: 490 €
— Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 400 €
— a=490¢€
- b=400¢€
— Reduccion aplicada 490 - 400 =90 €
— 90€/490€>10% => penalizacion

— Penalizacion =90 €
Se pagan400€-90€=310€

3.B.- RESULTADO DE PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CRITERIOS/REQUISITOS DE
ADMISIBILIDAD Y COMPROMISOS U OTRAS OBLIGACIONES DE LA SOLICITUD DE AYUDA Y DE
PAGO

En este apartado se verifican los criterios de admisibilidad de la ayuda tras el control
administrativo a la solicitud de pago. De todas las posibles deducciones expuestas en este
apartado se aplicard unicamente la que suponga el mayor importe a deducir, no se suman las
penalizaciones, aunque se han de registrar todas ellas. Se compone de los siguientes
subapartados:

3.B.1. Penalizacidn por incumplimiento de criterios de seleccién/baremacion: se comprueba
la obligacién de mantener los criterios y puntuaciéon de selecciéon y baremacion
asignados a la operacion en la certificacion, incluido el correspondiente a la creacion de
empleo. En el caso de producirse un incumplimiento las penalizaciones a aplicar serian:

e Penalizacién 100% de ayuda: si los cambios producidos en la ejecucion del proyecto
suponen obtener una puntuacion menor del umbral de acceso a la ayuda que se
establecié en la concurrencia competitiva de la convocatoria.

e Penalizacién del 50% de la diferencia entre el % de ayuda obtenido de la concesion
inicial y el % de ayuda obtenido tras la rebaremacién en la certificacién: Si como
resultado de la comprobacion de los criterios de baremacién se obtiene un % de
ayuda inferior al concedido inicialmente, se ha de aplicar el nuevo % de ayuda
ademads de la penalizacidon resultante obtenida del 50% de la diferencia entre
baremacién inicial y baremacién en certificacion.

Ejemplo 1: Expediente A con penalizacidn por incumplir puntuacién minima de seleccidn
— Puntuacién minima de selecciéon convocatoria: 20 puntos
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— Puntuacidon obtenida de expediente tras IVT: 25 puntos

— Puntuacidén obtenida tras revisidn de criterios de seleccién en Certificacion:
18 puntos

— Resultado de Certificacidn: Penalizacidon 100 % de la ayuda

— Importe de ayuda resultante: 0 €

Ejemplo 2: Expediente B con penalizacion por incumplir % de ayuda en baremacién
—  %ayuda tras IVT: 40%
— % ayuda tras revisidn de criterios de baremacién en Certificacidon: 35%
— Penalizacidn resultante por incumplimiento de criterios de baremacion:
— 40% - 35% =5%; Penalizaciéon: 5% x 50% = 2,5%
— % ayuda resultante tras Certificacién: 35% - 2,5% = 32,5%

3.B.1.1. -Reduccion por incumplimiento de criterios de baremacion sobre certificaciones
anteriores: Si tras certificacion se observa reduccidn de la puntuacién de seleccién o de
baremacién fruto de incumplimientos o penalizaciones, los nuevos porcentajes de ayuda
resultantes se tendrdn en cuenta con caracter retroactivo y se aplicaran a certificaciones
anteriores ya pagadas si se diera el caso. La APP Leader realiza estas comprobaciones de
forma automatica.

Asi, podra iniciarse expediente de pérdida de derecho al cobro parcial o total de la
ayuday, en su caso, reintegro de los importes percibidos.

3.B.2. - Penalizacién por incumplimiento de normativa de contratacidon publica: se
identifican, en su caso, las correspondientes irregularidades, consignando el porcentaje
de penalizacién conforme a lo indicado en la Resolucion del sistema de penalizaciones
Leader PEPAC.

3.B.3- Penalizacién por incumplimiento de otros compromisos: se comprueban distintos
requisitos de obligacidn a los que se comprometen las beneficiarias de las ayudas y que
estdn contemplados en el Plan de Controles. Las penalizaciones derivadas de dichos
incumplimientos se aplican en forma de porcentajes de reduccidon de ayuda en funcion
de la clasificacidn del incumplimiento y la gravedad, alcance, persistencia, reiteracién y
acumulacién de incumplimientos.

Control porcentaje de inversion ejecutada sobre la aprobada: Si la inversién ejecutada es inferior al
60% del presupuesto subvencionable inicialmente establecido en el contrato de ayuda se iniciara el
expediente de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda vy, en su caso, reintegro de los importes
percibidos.

Célculo de la penalizacién total a aplicar en el expediente

Como ya se ha mencionado, en el caso de observarse mas de un incumplimiento de los descritos en
el apartado 3.B, solo se tendra en cuenta una penalizacion, que sera la de mayor importe.

Si en el control administrativo a la solicitud de pago de un expediente se observan importes no
elegibles que derivan en una reduccidon de importe solicitado en certificacion en el apartado “3.A.-
Resultado del control de admisibilidad de gastos a la solicitud de pagos” y ademas procede aplicar
otras penalizaciones del punto “3.B.-Resultado de penalizaciones por incumplimiento de
criterios/requisitos de admisibilidad y compromisos u otras obligaciones de la solicitud de ayuda y
pago” se ha de tener en cuenta que la base de calculo sobre la que se aplicaran dichos porcentajes
de penalizacién sera la del importe admisible antes de restar la posible penalizacion del apartado 3.A.

Respecto a la comprobacidon en certificacion de los incumplimientos, es interesante destacar que en
las certificaciones de pago parciales no procedera la comprobacion de los incumplimientos que solo
se comprueban en la certificacién final del proyecto.

EJEMPLO: CALCULO DE PENALIZACIONES EN CERTIFICACION
Tramite Certificacion Formulario Anexo 35. Cuadro 3. Resultado del Control.



1.-Datos expediente:
— Solicitud de pago 100.000 €
— Ayuda 50%
2.-Comprobacién de incumplimientos/penalizaciones:
3.A. Resultado del control de Admisibilidad de gastos a la solicitud de pago:
a. Admisible tras control solicitud de pago: 80.000 €
b. 100.000— 80.000 = 20.000 € > 10% luego penaliza con otros 20.000 €
c. Resultado control admisibilidad tras penalizacién: 60.000 €
d. Sihubiese resultado admisible 95.000 € en lugar de 80.000 €:
i. 100.000 — 95.000 = 5.000 € < 10% luego no penalizaria por lo que el importe
admisible tras control seria 95.000 €
3.B. Resultado de penalizaciones por incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad
y compromisos u otras obligaciones de la solicitud de pago:
3.B.1. Baremacién: se observa que no mantiene un criterio de baremacién inicial de
la ayuda que implica una bajada del 50% de ayuda inicial al 46%. Dado que se
penaliza con la mitad de la diferencia procederia aplicar una penalizacién del 2% ((50-
46)/2).
3.B.2. Otros compromisos: penalizacién del 5% por incumplimiento detectado.

Situaciones de causa de fuerza mayor

En caso de causa de fuerza mayor, la persona beneficiaria notificarad por escrito al GDR los casos de
fuerza mayor y las circunstancias excepcionales, adjuntando las pruebas pertinentes a satisfaccién de
dicha autoridad, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que la persona beneficiaria
esté en condiciones de hacerlo.

La condicidon reconocida de causa de fuerza mayor para un caso concreto permite la no aplicacién de
penalizaciones o incluso el derecho a percibir la ayuda a pesar de incumplir tales requisitos. En los
casos concretos en que esta condicion de causa de fuerza mayor haya sido reconocida, se indicara tal
circunstancia en el correspondiente formulario de certificacion en la aplicacidn informatica, lo que
permitirad aplicar la excepcidn a la aplicacién de penalizaciones.

Fiscalizacion del Pago por el R.A.F.

El RAF comprobara en cada expediente el cumplimiento de los requisitos exigidos para proceder al
pago de la ayuda, segln lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 35 de la Orden 51/2023, mediante
el listado de control.

Los reparos de fiscalizacion en la fase de reconocimiento de la obligacion y pago que no sean
subsanados, supondran el inicio del expediente de pérdida de derecho al cobro.

El RAF, conjuntamente con el/la Presidente/a del Grupo, autorizara el libramiento de la subvencién
correspondiente.

Pignoracion de créditos.

Se admite la pignoracion de créditos a favor de entidad bancaria siempre que se cuente con
acreditacion notarial de la misma.

5.5 Rescision del Contrato

La persona titular del expediente podra rescindir el contrato mediante el escrito de renuncia. La
aceptacioén de la renuncia conllevard la rescisiéon del contrato y consiguiente resolucién de pérdida
de derecho al cobro total de la ayuda.

En caso de renunciar a la ayuda una vez se ha cobrado parte de la misma, se procedera al reintegro
de los importes percibidos.
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5.6 Controles

Conforme al Plan de controles de la Intervencién Leader, los expedientes, antes de cada uno de los
pagos, asi como durante el periodo de compromisos, podrdn sufrir varios tipos de controles, que
podran tener como consecuencia una reduccion del importe a cobrar, pérdida total de derecho al
cobro o reintegro de pagos indebidos, en funcidn de las incidencias que pudieran detectarse.

5.7 Reintegros de las ayudas

En todos los casos en que sea pertinente el reintegro de las ayudas, se acordard en la resolucién de
reintegro la recuperacion de los pagos indebidos por parte de la persona beneficiaria, quien queda
en deuda con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha hasta la recuperacién por la misma de
dichos importes.

6. PROYECTOS DE GRUPO
En los proyectos promovidos por el grupo habra que diferenciar tres tipos de proyectos
Proyectos de cooperacidon —promocidn territorial y proyectos de transferencia de conocimientos.

La tramitacion de proyectos cuyo titular es el propio GDR seguird en lineas generales idéntico
proceso que el establecido en el apartado 5 (Proyectos promovidos por agentes distintos al grupo)
con las siguientes diferencias:

-El Grupo enviar3, a la Delegacion Provincial de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural
en su provincia, solicitud de ayuda debidamente cumplimentada y suscrita por la persona facultada
e Informe de Viabilidad , acompafiados de la documentacidn necesaria para la realizacion del acta de
no inicio, del control administrativo a la solicitud de ayuda y la emisién en el plazo de dos meses del
preceptivo informe de Subvencionalidad. El Grupo debera registrar la solicitud de ayuda con la fecha
de recepcion y el niumero correlativo que le corresponda. Para comprobar si un grupo es deudor se
consultard SIGCA, opcion“Genérico/Compensaciones/Consulta de deudores”, esta informacion se
usard también para actualizar la informacién sobre fiabilidad hasta la fecha en que se realiza el
control;

-El informe de Subvencionalidad emitido por las Delegaciones Provinciales dictaminara sobre todas
aquellas cuestiones controladas en la solicitud de ayuda. El Grupo podrd presentar alegaciones al
informe en el plazo de 15 dias desde su recepcion, que previamente informadas por las Delegaciones
Provinciales, resolverd la Direccién General en el plazo de dos meses. Transcurrido este plazo, se
entenderdn desestimadas. Para proyectos de promocion territorial promovidos por el Grupo, el
Informe de Subvencionalidad lo hara la Direccién General de Desarrollo Rural. Contra la Resolucién
de la Direccion General, el Grupo podra interponer recurso de alzada ante el Sr/Sra. Consejero/a
competente en Desarrollo Rural en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al que se
reciba la notificacién, Para el cdmputo de plazos del presente apartado se utilizaran las fechas de
tramitacién que consten en la aplicacion informatica habilitada al efecto;
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-No existira contrato de ayuda, sino un documento de formalizacién del proyecto.

-Los proyectos no estaran sujetos a un plazo maximo de 18 meses, sino que el Grupo podra
determinar que es necesario un plazo mayor para su ejecucién, reflejdndolo en la solicitud de ayuda
y en el documento de formalizacidn;

-El grupo podra solicitar el pago parcial o total de la ayuda una vez haya realizado parte o el total
respectivamente de la actuacion;

-Las Delegaciones Provinciales realizaran el control administrativo a la solicitud de pago;

-En el caso de deteccion de irregularidades en el control administrativo a la solicitud de pago, se
iniciara por parte de la Delegacion Provincial afectada el correspondiente procedimiento de pérdida
de derecho al cobro;

-Se admitirdn modificaciones en el documento de formalizacién del proyecto en los mismos términos
que los recogidos en el apartado modificacion de contratos, previamente comunicadas y aprobadas
si procede por las Delegaciones Provinciales.

Proyectos de cooperacidn con otros grupos y entidades.

Como grupo seleccionado podremos realizar proyectos de cooperacién con otros grupos o entidades.
El grupo coordinador debera:

1. Buscar los socios participantes

2. Elaborar una memoria del proyecto de cooperacién en la que conste al menos la descripcién del
proyecto, objetivos, actuaciones previstas, plazo de ejecucién, presupuesto aproximado vy
financiacién del proyecto. En la descripcidn se tratard de definir actividades concretas claramente
identificadas que produzcan beneficio a los territorios.

3. Elaborar el convenio de cooperacién.
La tramitacién del mismo seguira las pautas referidas en los proyectos promovidos por los Grupos.

El contenido minimo del expediente que registre el Grupo Coordinador para la preparacion del
proyecto de cooperacion sera:

- Titulo y objetivos, describiendo el focus area principal y secundarios perseguidos para el ambito de
actuacién que corresponda al proyecto

- Prevision de grupos participantes

- Relacién de la estrategia local del grupo coordinador con los objetivos del proyecto de cooperacion
gue se pretende poner en marcha, asi como del resto de grupos participantes

- Actuaciones previstas, haciendo especial mencién a las que sean comunes
- Presupuesto estimado y plazo previsto para la ejecucidn del proyecto de cooperacion

En toda la tramitacion de este tipo de expedientes, se estard a lo establecido por la JCCM en su
Manual de procedimiento.



Proyecto de Gastos de Funcionamiento y Animacién.

Este tipo de proyectos se tramitardn seglin lo establecido por la JCCM en su Manual de
Procedimiento.



Anexo 1 Lineas de ayuda

En todas las lineas, la actividad objeto de ayuda se debe ubicar en una poblacion de menos de 20.000
habitantes.

LINEA DE AYUDA PROYECTOS PROMOVIDOS POR AUTONOMOS O EMPRESAS (Cédigo 701)
(Ambitos: 802,803, 804,806,808 y 809)

El porcentaje de ayuda serd del 45%. No obstante lo anterior, no se podran superar los
200.000 euros. Estos topes se adaptardn automdticamente a cualquier tope nuevo

establecido por la JCCM. Este porcentaje maximo podra variar si asi lo establece la JCCM y
siempre que la convocatoria no esté resulta cuando lo modifique la JCCM.

Criterios de Seleccidn para prelacion de expedientes

Los proyectos de cara a poder ser seleccionados tendrdn que contar con una puntuacién minima de 7
puntos.

Grado de urbanizacion

Municipio o nucleo de poblacién menor de 1
1.000 habitantes

Municipio o nucleo de poblacién mayor de 0
1.000 habitantes

Inversion
Menos de 50.000 euros 1
Entre 50.000 y 80.000 euros 2
Mas de 80.000 euros 3

Volumen de negocio del promotor en el momento de presentar la solicitud de ayuda

Menos de 50.000 euros 4
Entre 50.000y 100.000 euros 3
Entre 100.001 y 500.000 euros 2
Entre 500.001y 1.000.000 euros 1
Mas de 1.000.000 euros 0

Los negocios o sociedades nuevas se consideran que tienen menos de 50.000 € de volumen de negocio.

Empleo
(las puntuaciones de este cuadro no son acumulables)

Creacidn de hasta 1 uta 1

Creacién de hasta 2 utas 2

Consolidacién de mas de 2 utas 2




Creacidon de mas de 2 utas 4

Negocio

Creacion 1

Ampliacién, modernizacién 0

Primera ayuda de este programa al promotor

Si 2

No 0

Promotor

(las puntuaciones de este cuadro no son acumulables)

Mujer 1
Joven menor de 40 afios 1
Persona con una discapacidad de al menos el 1
33%

Solicitudes cuya titularidad sea de una mujer, 1

joven o persona con discapacidad, de una
persona juridica en la que el porcentaje o las
participaciones sociales en manos de mujeres
sean como minimo el 50 %

Para el caso de cooperativas, que tengan 1
implantado un plan de igualdad de
oportunidades o que el porcentaje de
representacién de las mujeres en los 6rganos de
toma de decisiones sea igual o mayor al
porcentaje que representan en su base social.

Proyectos promovidos por mujeres victimas de violencia de género

Mujeres victima violencia de género 10 puntos

Si la mujer es administradora Unica o mayoritaria de una sociedad también se tiene en cuenta este punto.

Priorizacién en la estrategia

Alta 1

Media 0

Baja 0




Inversiones realizadas en zonas prioritarias (Herencia y Pedro Muiioz)

S| 1

NO 0

La puntuacién obtenida por solicitudes presentadas para inversiones en municipios menores de 10.000

habitantes, se multiplicaran por 2.

LINEA DE AYUDA PROYECTOS PROMOVIDOS POR ADMINISTRACIONES PUBLICAS (Codigo 702)
(Ambitos:803,804,807,808,809 y 810) II

Consisten en gastos o inversiones en bienes o servicios publicos o que no pueden ser objeto de
venta y aquellos prestados por entidades publicas en el ejercicio de sus funciones propias.

El porcentaje de ayuda serd del 90%. No obstante lo anterior, no se podran superar los
200.000 euros. Este porcentaje maximo podra variar si asi lo establece la JCCM y siempre que

la convocatoria no esté resulta cuando lo modifique la JCCM.

Criterios de Seleccion para prelacién de Expedientes

Los proyectos de cara a poder ser seleccionados tendrdn que contar con una puntuacion
minima de 5 puntos.

Inversién
Menos de 10.000 euros 0
Entre 10.000 y 20.000 euros 1
Entre 20.001 y 50.00 euros 2
Mas de 50.000 euros 3

Tamafio del municipio o nucleo donde se hace la inversién.

Menos de 1.000 habitantes 3

Entre 1.000 y 9.999 habitantes 2




De 10.000 habitantes en adelante 1

Presupuesto municipal

Menos de 1.000.000 de euros 2

De 1.000.000 de euros en adelante 1

Actividad o proyecto

Creacion 2
Ampliacién, modernizacion, mejora 1
Empleo
Creacion o consolidacién de empleo 2 puntos

Priorizacién en la estrategia

Alta 1
Media 0
Baja 0
Inversiones en zonas prioritarias (Herencia y Pedro Muioz)...... 1 punto

La puntuacion obtenida por solicitudes presentadas para inversiones en municipios menores

de 10.000 habitantes, se multiplicaran por 2.



LINEA DE AYUDA PROYECTOS PROMOVIDOS POR ENTIDADES CON INTERESES SOCIALES
LOCALES (Codigo 704) (Ambitos 802,803,804,807,808,809 y 810) II.

1.- Aquellos proyectos productivos llevados a cabo por entidades sin dnimo de lucro que
consistan en gastos o inversiones para la creacién, mejora o ampliacion de servicios
basicos locales para la poblaciéon rural, incluidas las actividades recreativas y culturales y
las infraestructuras correspondientes y para el mantenimiento, recuperaciéon vy

rehabilitacion del patrimonio rural y cultural.

2.- La ayuda publica leader que podrd recibir un titular por proyecto con arreglo a

este régimen de ayudas, no podra superar los 200.000 €

3.- El porcentaje de ayuda sera del 80%. No obstante lo anterior, no se podran superar los
200.000 euros de ayuda. Este porcentaje maximo podra variar si asi lo establece la
JCCM y siempre que la convocatoria no esté resulta cuando lo modifique la JCCM.
El tope maximo de intensidad de ayuda sera el establecido por la JCCM, siendo en la
actualidad el 80%. Estos topes se adaptardan automaticamente a cualquier tope nuevo

establecido por la JCCM.

Criterios de Seleccion.

Los proyectos de cara a poder ser seleccionados tendran que contar con una puntuacion
minima de 7 puntos.

Grado de urbanizacion

Municipio o ntcleo de poblacién menor de 1
1.000 habitantes

Municipio o nucleo de poblacion mayor de 0
1.000 habitantes

Inversion
1
Menos de 50.000 euros
2
50.000 euros o mas




Volumen de Negocio del promotor en el momento de presentar la

solicitud
Menos de 100.000 euros 4
Entre 100.001- 500.000 euros 3
Entre 500.001- 1000.000 euros 2
Mas de 1.000.000 euros 1
Empleo
Creacion o consolidacion hasta 1 uta 1
Creacién o consolidacion entre 1 y 5 utas 2
Creacion o consolidacién de mas de 5 utas 4
Negocio
Creacién 1
Ampliacién, modernizacion 0

Primera ayuda de este programa al promotor

Si 1

No 0




Promotor (Las puntuaciones de este cuadro no son acumulables)

Mujer 1

Joven menor de 40 1

Persona con una discapacidad de al menos 1
el 33%

Solicitudes cuya titularidad sea de una mujer, joven o persona con discapacidad, de unapersona juridica
en la que el porcentaje o las participaciones sociales en manos de mujeres sean como minimo el 50 %
o que el porcentaje de representacion de las mujeres en los drganos de toma de decisiones sea igual o

mayor al porcentaje que representan en su base social

Priorizacién en la estrategia

Alta 2
Media 1
Baja 0

Inversiones en zonas prioritarias (Herencia y Pedro Muiioz)...... 1 punto

La puntuacion obtenida por solicitudes presentadas para inversiones en municipios menores

de 10.000 habitantes, se multiplicaran por 2.




Anexo 2. Calendario de Convocatorias/

Anualidad

Trimestre

Convocatorias

2023

Tercer Trimestre

Proyectos promovidos por particulares o
empresas (codigo 701)

Proyectos promovidos por representantes
de intereses sociales locales (codigo 704)
Proyectos promovidos por administraciones
publicas (cddigo 702)

2024

No habra convocatorias. Salvo que no se haya
podido convocar las del 2023. Si no se han
podido convocar las del 2023, se convocaria
en el primer trimestre del 2024.

2025

Segundo/Tercer
trimestre

Proyectos promovidos por particulares o
empresas (Cédigo 701)

Proyectos promovidos por representantes
de intereses sociales locales (codigo 704)
Proyectos promovidos por administraciones
publicas (codigo 702)

2026

No habra convocatorias

2027

Primer/segundo
trimestre

Proyectos promovidos por particulares o
empresas (Cédigo 701)

Proyectos promovidos por representantes
de intereses sociales locales (Cédigo 704)
Proyectos promovidos por administraciones
publicas (codigo 702)

Este calendario podra variar en funcién del dinero que tenga el grupo en su cuadro financiero y

en base al desarrollo e implementacion de la estrategia.



ANEXO 3 . PRIORIZACION DE ACCIONES ESTRATEGIA 2023-2027

Convocatoria por el GDR de proyectos alineados con las actividades desarrolladas por las

asociaciones de mujeres

Mejora de la accesibilidad universal

Mejora accesibilidad urbana para personas con TEA

Actividades de entrenamiento en competencias transversales para mujeres que mejoren su
empleabilidad

Programacién de talleres de cocina y trabajos del hogar dirigidos a hombres
Formacién en nuevas tecnologias

Canal de TV online para promocidén de casos de éxito protagonizados por mujeres
Campafia de difusidén sobre igualdad dirigida a empresas del territorio

Campafia para la valorizacién social del trabajo de la mujer en el hogar

Implantacién de los Planes municipales de igualdad

Planes de conciliacidén

Apoyo del GDR a proyectos de emprendimiento social

Realizacién de un mapa de los recursos con los que cuenta el territorio

Elaboracién de un plan de comunicacién para la proyeccidén de sector

Apoyo a la movilidad urbana accesible y a la supresidén de barreras arquitectdnicas
Apoyo a la digitalizacién inclusiva de los servicios que se prestan en el territorio
Implantacidén en los pueblos de sefialética accesible desde el punto de vista cognitivo
Apoyo a la prestacidédn de servicios turisticos, culturales y hosteleros inclusivos

Formacién de monitores deportivos especializados en discapacidades
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PRIORIZACION DE ACCIONES ESTRATEGIA 2023-2027

Media Baja

Mejora de los equipamientos existentes en los centros de prestacidn de servicios sociales X 25
Realizacidén de auditorias energéticas para la mejora de la climatizacidédn e implementacidn de . -
energias renovables en centros de servicios sociales privados y del tercer sector
Discriminacidén positiva del GDR a proyectos de emprendimiento promovidos en municipios pequefios . o5
del territorio
Discriminacidén positiva del GDR a proyectos que contemplen sustitucidén de maquinaria por equipos . -
mads eficientes energéticamente
Apoyo a la realizacidn de actividades de networking X 13
Formacidén gerencial en Areas como liderazgo, coaching X 25
Publicacidén de "buenas practicas empresariales" desarrolladas en el territorio X 14
Apoyo a proyectos de transformacién de la produccidén agroalimentaria: conservas, . 25
ultracongelados..
Apoyo a la implementacién en las empresas de Planes de Igualdad X 19
Apoyo a la implementacién en las empresas de Planes de Prevencidn de Riesgos Laborales X 20
Apoyo a la implementacién en las empresas de Sistemas de Gestidén de la Calidad, como ISO 9001, ¥ 18
de Gestidébn Ambiental, como ISO 14001, etc.
Programas de fomento de la alimentacién saludable para la personas mas jdévenes y mayores con . 20
productos de cercania
Estudios y diagnésticos en sostenibilidad. X 20
Formacién para la promocidén y comercializacidn. X 25
Apoyo a la implantacidén de energias renovables en la industria agroalimentaria y en todos los . o5
sectores empresariales
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PRIORIZACION DE ACCIONES ESTRATEGIA 2023-2027

Media Baja

Apoyo del GDR a proyectos promovidos por mujeres y jévenes que resulten coherentes con los

X 24
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Creacidén de ruta de la comarca "Universo Quijote" X 20
Promocién de la imagen de una comarca entregada a los placeres mundanos, encarnados en la figura
de Sancho Panza, y conexidén con la produccidédn sostenible de la Reserva de la Biosfera y el X 15
turismo gastrondmico
Realizacidén de estudio a fin de determinar los elementos presentes en la obra de Cervantes que . 0%
nos unen.
Promocién de fiestas populares X 18
Apoyo al mantenimiento, promocidén y divulgacidén de los saberes tradicionales y el patrimonio . 18
industrial y preindustrial
Formacién turistica de profesionales y conjunto de la poblaciédn X 20
Incorporacidén de tecnologias innovadoras al sector turistico X 23
Adaptacidén de los recursos turisticos a personas con discapacidad; especializacidén turistica a . -
este sector de la poblacidn
Apoyo a proyectos y actividades de recreacidén histédrica X 16
Participacidén en proyecto de cooperacidén en torno a las drdenes militares de San Juan, Santiago . 15
y Calatrava
Apoyo a proyectos en torno a la Reserva de la Biosfera de la Mancha Humeda: creacién de marca, . -
gobernanza-participacién-cooperacidén, divulgacidn
Plan integral de futuro con apoyo a empresas, negocios incluyendo el fomento del turismo de ¥ T
calidad
Apoyo a la creacidédn de cadenas cortas de comercializacién y mercados de alimentos locales X 23
Apoyo proyecto de cooperacidén de jdvenes X 21
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PRIORIZACION DE ACCIONES ESTRATEGIA 2023-2027

Media | Baja

Apoyo a proyecto de jdvenes X 24
Apoyo al emprendimiento en pueblos pequefios y ayudas a la contratacidén de personal X 27
La Reserva de la Biosfera como motor turistico. X 23
Apuesta por las energias sostenibles y renovables X 23
Infraestructuras de ocio, arte y cultura X 22
Conectar oferta formativa con necesidades de las empresas X 21
Fomentar oficinas virtuales de empleo joven o creacién de contenidos audiovisuales para jdévenes. X 20
Fomentar la cultura emprendedora entre los jdévenes X 25
Fomentar espacios de coworking X 19
Formacidén, animacién y apoyo al empleo verde y la economia circular X 20
Crear redes con los agentes del territorio para difundir los valores naturales de la RBMH X 19
Fomentar el turismo ornitoldégica, familiar, ciclo turismo,.. .entorno a la Reserva de la " .
Biosfera

Incluir la educacidén ambiental en los colegios X 22
Apoyo al emprendimiento en proyectos que realicen contratacidén o consolidacién de empleo por ”
encima del obligatorio

Mapa de ferias de la comarca (novias, autombévil, stock,...) X 23
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Realizacidén de un estudio de valorizacidén del impacto que tiene la ejecucidn del grupo de
desarrollo rural en el territorio més alld de la adjudicacidén de subvenciones (dimensionar el
valor de mercado real que el grupo aporta al territorio).

Planes LGTBI + para empresas
Planes para empresa para poner en marcha canales éticos.
Planes Igualdad para empresas y administracién local.

Asistencia a Ferias y eventos de promocidén territorial por parte del Grupo.
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